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1.1. EJECUCION PRESUPUESTAL Y DE PRODUCTOS
DEL PLAN DE ACCION

ITEM

VALOR

Asignacion total del plan
de accion 2020

$ 3.369.735.831

Ejecucion total del plan de
accion 2020

$ 2.550.195.679

Porcentaje total de
ejecucion presupuestal del
plan de accion 2020

67%

Ejecucion total de las
metas del plan de accion
2020

95,9%
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GESTION MISIONAL

ITEM VALOR

Recursos Total Gestion

Misional $1.437.588.094

Total recursos
ejecutados gestion $977.640.669
misional

Porcentaje total de

ejecucion de las metas

del componente 68%
misional del plan de

accion 2020




DESEMEPENO DE LAS METAS DEL COMPONENTE GESTION MISIONAL

LINEAS TEMATICAS PORCENTAJE DE

AVANCE DEL

ol PRODUCTO
Gestion 100%
académica
Alianzas 210%
estratégicas
Redefinicion 100%
institucional
Idiomas 128%
Movilidad 50%
académica

S
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DESEMEPENO DE LAS METAS DEL COMPONENTE GESTION MISIONAL

PORCENTAJE
LINEAS TEMATICAS PDI DE ‘;\)‘;‘?JNCE
PRODUCTO

Extension y proyeccion social 150%
Bienestar, Acceso, 90%
permanencia y graduacion
Investigacion - Ciencia, 152%
tecnologia e innovacion
Emprendimiento 100%
Autoevaluacion institucional 100%
y de programas
TOTAL AVANCE DEL 118%

COMPONENTE MISIONAL

INFOTEP’
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Presentacion de avances del componente de Gestion

Académica

Mediante resolucion 020464 del 26 de
octubre de 2020 del Ministerio de Educacion
Nacional, se obtiene la aprobacion de un
Nuevo Programa Académico: Técnica
Profesional en Operacion de Servicios
Comunitarios, el cual sera ofertado para el
primer semestre del 2021.

Con lo anterior, se completa un total de 8
registros calificados aprobados, permitiendo
ampliar la oferta académica de la institucidn
y cumplir la meta planteada en el plan de
desarrollo 2020 — 2023.

MMISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

020484 26 OCT 2020

«Por medio de la cual se resushe o recursa de reposiccn inferpuesto por
Macional de Formacion Tecnica Profesional de San Andrés contra |a meonmmem
004643 del 10 de mayo de 2015.»

EL

facunades. en la Ley 30 de 1092, la Ley 1153 de 2008, o
DWONW de 2009, el Decreto 1075 de 2015 « Uinco Reglamen del Seclor
Educacions, las Resdlutiones 8563 de 2010y 60&&2026&!!! inisterio de Educacidn

1. CONSIDERANDO:
1.1, Que mediante Resolucion nomero 004643 del 10 de mayo de 2019, se resohid no
ANGAr # registre caucaﬂ @ programa de Técnica Profesional on Operacion de Senvicios
Comunitarios, sol Instituto Nacional de Formacidn T de S

Hada por e
Andnis. para ser olfecido bag ka modalidac presencial con sede en 5an Andrés (San Andrés,
Frovidencia y Santa Catatina).

12 Oue el dia 24 de maya de 2019, mediane escrito radicada con el romera 2010-ER-
e San Andeie, presentd mmumwwsmwm

Profesionsl
mwmamel numeral anterior, cumpliendd los reguisiios legales ¥ enconkiindose dentro
el tirrrine para haceria.

RESUELVE:

Asticulo 1.- Reponer. La Resoluciin rdmero (04643 del 10 de mayo de 2019, por medio de

18 cual s resohid no olorgar el registro calficado del programa de Técrica Profesional en

Operacion de Send moomu nitancs presentaco por la Instiuto Nackonal de Formacitn

Técnica Profesional de San Andrés.

Asticulo 2 mu-omw( o de sieto (7) afios,

programa, de ido en los

Institucidn: Instituto Nacional de Formacién Tocnica
Profesional de San Andrés

Denominacion del Programa: Técrica Profosional on  Oporacién de
Sarvicios Comunitarios

Titulo a ctorgar: Tocnico Profesional on  Oporacién do
Servicios Comunitarios

‘Sode del programa: San Andrbs (San Andrés, Providoncia y
Santa Catalina)

Modalidad: Presencial

Nimero de créditos académicos: 6

Asticulo 3.- Renovacin del Registro Caifficada. En los iérminos munodmpuamum
2532103 del Decreto 1075 de 2015 o las normas que ko complementen o sustituyan, la
mmwmmmmmmamwsmmn e Educacion Nacional, 13

enla Ewmdn Superor —SACES- o del que haga sus veces.

Articulo 4.- Registro en ef SNIES. £ peograma entifcado en el anicula sequndo deberd ser
mwaco n el Sestema Nacional de Informacion de 1 Educacion Superior —SNIES- o en el
qu ! Macicnal para estos

Asticulo 5.- Oferta y publicidad. De conformicad con & Anticulo 2.53.2 10.2 del Decreto 1075
de 2015 y la Resolucion No. 12220 del 20 de junio de 2016, la ofena y publicidad del programa
deberd ser cara, veraz y cormesponder con [ informacion registrada en el SNIES o en & que
haga sus veces.

lgualmente, &n dicha oferta y publicidad se deberd sefialar que se trata de una institucion de
eucackin superior SR8 & MSpECTGN ¥ vigilancia por o Ministerio de Educacion Nacinal.
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Presentacion de avances del componente de Gestion

Académica
000 Proceso de Autoevaluacidn: mediante
m m acuerdo 017 del 2020, el consejo directivo
e 2 aprueba el Informe de Autoevaluacién. Esto
W i s permite que se de inicio con el proceso de
implementacion, levantamiento de
INFOTEP evidencias y construccion de los planes de

mejoramiento resultado de dicha revision.

Planes de Auxilio de matricula: como estrategia de permanencia
el Ministerio de Educacién crea el Fondo Solidario para la
Educacion previsto en el Decreto 662 de 2020, este con el fin de msu.Puonu =

as “4‘

Abier

mitigar la desercién de los estudiantes de las instituciones de

educacién superior, teniendo en cuenta las afectaciones Al =

econdmicas que trajo el COVID- 19. Siguiendo este ejemplo y ostcs e e ticoComeisal S
., . ., v Procesos de Sistemas Informaticos

INFOTEP también destina recursos para apoyar a la poblacién | ooy Decordtien

. . . . .7 , . v Atencién Integral a la Primera Infancia
estudiantil con la financiacion de la matricula, logrando impactar
la totalidad del universo estudiantil de la entidad. Se otorgd el

auxilio a un total de 306 estudiantes matriculados en 2020.

#INFOTEPAvanzatEnCasa

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social

Calidad Educativa

Propuestas de Fortalecimiento
Académico Institucional

Plan Padrino (MEN): estrategia de acompafiamiento para
instituciones de educacidon superior, que constd de dos
fases en las cuales se implementaron medidas de
atencidn académica con asistencia de herramientas y
mediaciones tecnoldgicas virtuales, teniendo en cuenta
las circunstancia en salud publica ocasionadas por el virus
Covid-109.

La institucidn padrino fue la Fundacién Universitaria Los
Libertadores.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Inicio Proceso de Redefinicion: Proceso
voluntario al que se somete una institucion
de caracter técnico o tecnoldgico con el
propdsito de organizar la actividad formativa
de pregrado en ciclos propedéuticos de
formacion. El proceso implica una reforma
integral estatutaria, académica y
administrativa, en este momento la
institucion se encuentra en la actualizacion
de todos sus estatutos.

Plan

Padrino Kl :=sr wes




Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social

Vinculacion del INFOTEP con el sector
productivo

En el 2020 el area de extension y proyeccion

destacd son labor con actividades como:

* Foro virtual "Violencia en época de covid-
19: Pandemia Silenciosa”, este evento
contd con la participacion de 6
conferencistas y una estudiante.

* Participacion en el programa radial "El
profe en tu casa“, que fue un espacio para
socializar el alcance y actividades del
proceso de Extensién y Proyeccidén, social
a la comunidad.

e Conversatorio con el sector productivo del
programa Técnico profesional de Primera
Infancia el dia 21 de septiembre/ Firma de
convenio con la cdmara de comercio

NSTITUTO NACIONAL DE FORMAGION TEGNIGA PROFESIONAL | @
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INFOTEP’
VIOLENCIA .

en época de
COVID -19 ' ’

Pandemia silenciosa :
: : Tema central
6 Panelistas : o ,g‘

Ansiedad es / Incertidumbre

3000 ™ Meet




Presentacion de avances del proceso
Extension y Proyeccion Social

Proyeccidn social

Con miras generar impacto en con |la
comunidad, se implementd la estrategia
“Ayudar a nuestros estudiantes nos hace #INFOTEPAvanzaEnCasa
bien” en donde se entregaron bonos a
estudiantes de los programas técnicos
profesionales de la siguiente manera:

* Logistica de comercio (2)

* Turismo sostenible (2)

* Procesos de sistemas informatico (2)

Vigilado Mineducacion

Cuando vayas al

si COVID-19
se transmite

* Primera Infancia (2) hazlo de

* Procesos administrativos (2) - o I PET

* Técnico Profesional en Contabilidad (3) ”"“?'facta‘ld :

* Técnico laboral en primera infancia (1) _r

* Técnico Profesional en Dibujo (1). ~. AT

através de los
alimentos o
sus empaques.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMAGION TECNICA PROFESIONAL | , @
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Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social

e Egresados Durante el 2020 se gestionaron acciones encaminadas a

Francisco

TR atender las necesidades de los egresados de la institucion,
- para ello se dio apertura del Fan Page de egresados en la
pagina de Facebook para la socializacion de actividades
institucionales y dirigidas a este grupo de valor. Y
4@,,- mediante esta estrategia se logro:
e * La integracion de los egresados en los eventos y
IR actividades realizadas por la institucion;
* Difusion de oportunidades de formacion;
* La creacion de un mecanismo de recoleccidon vy
Ltf“’- :d'fw K. actualizacién de datos para establecer los canales de
NN . . comunicacion pertinentes que garanticen el contacto
, 2 con la poblacidon de egresados de los ultimos diez afios;
o 8 * Se estableci6 estrategia de seguimiento del
desempeno de los egresados en los ultimos diez afos
en el campo laboral y profesional.
Por ultimo se cumplié con la importante tarea de realizar
el Estudio de Caracterizacion de Egresados y actualizacion
de la base de datos desde el 2009 hasta el 2019.

Over Receptour.

Hago una invitaciof atdoslsqe
aspiran a un
formeny edu tagan

Institucion que n emblema para la
isla... y recuer de N nca esta rde para |
aprender. \

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social

Alianzas estratégicas

A finales de la vigencia 2019 se suscribieron convenios con
las siguientes entidades:

1. La Direccion seccional de Aduanas e Impuestos de San
Andrés Islas - DIAN

2. El Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de
San Juan del Cesar

3. Departamento Administrativo De La Prosperidad
Social

Arrojando muy buenos resultados en el 2020, ya que se
desarrollaron un total de 20 actividades durante la vigencia,
logrando un impacto positivo tanto para el proceso de
formacion del programa técnica profesional en contabilidad,
sus estudiantes y docentes; como para los funcionarios y
contratistas de las areas misionales y de apoyo del INFOTEP.
Ya que a través del mismo se ofrecen servicios de
consultoria tributaria, garantizando el servicio, aun con las
dificultades que se generaron durante la pandemia.

Esta foto de Autor desconocido estd bajo licencia CC BY-SA-NC

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNIGA PROFESIONAL | @
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https://www.eoi.es/blogs/gestionhospitalaria/2017/02/03/alianzas-publico-privadas-en-la-republica-dominicana-en-el-sector-electrico/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social:

Alianzas estratégicas

Mediante la alianza con el INFOTEP San
Juan del Cesar se desarrolld una ruta de
intercambios  académicos las  cuales
sirvieron para realizar mejoras en temas
de las areas misionales, en especial en
bienestar universitario e investigacion.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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RUTA?
ACADEMICA VIRTUAL

INFOTEP SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA.

@ APLICACION GOOGLE MEET:
meet.google.com/pyx-dqrs-gdg

30

DE SEPTIEMBRE
DE 2020

©9:00 a.m

1Tt o p [p——




Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social:

A la fecha, la institucion no tiene una . AL
oficina de relaciones internacionales g Internacional
constituida y una de las metas que se
plantea la  administracion para el
cuatrienio de su gestion es la de crear la
ORI.

Movilidad académica

Concursos

Estas actividades estan
disefiadas para ti
|IAnimate y participal

Para lo anterior, estimd pertinente plantear .m,,.m;t%c.md.,do,s%ge..ﬁs\.g‘ b

como primer objetivo, la formulacion del it ) TS
documento técnico que trace la ruta de la .
internacionalizacion en el Infotep, para de L mis ik
esta manera tener el norte en lo que
respecta a este item. S
En el 2020, se avanz6 en 50% respecto L R
a esta meta, dejandose la contratacidn S e

formalizada y con fecha de entrega del
documento para enero de 2021

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente
Extension y Proyeccion Social

|diomas
Se comenz6 la vigencia con dos (2) SRRIRS: | i
cursos de inglés de forma presencial, el ; C?::f*;?;*sé%'sgaasgg
cual contdé con 32 estudiantes, debido a Chases:

la pandemia se suspenden los cursos y
se realiza la preparacidon respectiva para
prestar el servicio de forma virtual en el
segundo semestre del afo.
Para lo anterior, se hicieron las gestiones In |éSpara .
. . y Jueves
y se crearon de forma gxﬂosa 42 clips B dian deda 7 pm
introductorios para el primer curso de
inglés virtual, los cuales fueron cargados
a la plataforma Q10 de la institucion. :
En agosto 17 se inicia el primer curso Frebrery S
vitual de  Creole que  culmina nooo-=
exitosamente con la certificacion de 68 MaDA
estudiantes.

L

INFOTEP?

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente
Investigacion y Emprendimiento

Investigacion

El 2020 marcé un hito para el proceso de investigacion de la
entidad, ya que se obtuvieron logros importantes respecto a la
formulacion de proyectos y avances del grupo y semillero de
investigacion en medio de la pandemia. Se destacan:

* Vinculacion de 8 estudiantes al semillero de los programas
de: Contabilidad (03), Procesos Informaticos (02), Logistica
Internacional de Comercio (01) y Procesos Administrativos
(02).

* Participacion del Grupo de Investigacion como ponente en
el evento Virtual Foro "Efectos del COVID-19 en los
prestadores de servicios y destinos turisticos colombianos”,
organizado por el programa de Administracion de Empresas
Turisticas y Hoteleras de la Universidad del Magdalena.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]

INFOTEP’

l&?&LgD

INFOTER®

a nuestro

_semillero de
investigacion
y haz tus
aportes

Inscripciones

Whasta.el 29 de mayo

@g
316 878 3837 - 316 399 24%




Presentacion de avances del componente
Investigacion y Emprendimiento

Investigacion

* Participaciobn en la Convocatoria de Mincultura -
Estimulos 2020: Becas de Investigacion para la
Caracterizacion y Diagnoéstico de Ecosistemas
Creativos en los Territorios de la cual se deriva el
Registro del proyecto: “Mapas Vivos Territoriales:

Impactos

Una Mirada A Los Emprendimientos Artisticos En Oportunidades
Z 7 S

San Andrés lIslas”. ng{oggc\)/r:%mwas
Organizacion de eventos: - SE 242“50(5?53
- FORO  IMPACTOS Y  OPORTUNIDADES 4 ) "

SOCIOECONOMICAS POST-COVID 22 Julio 2020. ' ™ Meet
* Intercambio de experiencias de Buenas Practicas - Johannie

de la alianza infoteista de San Juan del Cesar e g’ﬁmﬁ.sf{%

INFOTEP San Andrés Isla. 25 y 26 Agosto. Y, BN
« Ruta Académica Virtual Institucional INFOTEP

San Juan del Cesar e INFOTEP San Andrés lsla.

29 30 Septiembre.

INFOIQ
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Presentacion de avances del componente
Investigacion y Emprendimiento

Investigacion

Proyecto presentados a las convocatoria del —_— 40

FCTel - SGR y aprobado en el OCAD: Sociocconbmicas [ R

 "Fortalecimiento de las capacidades $=
técnicas y cientificas del laboratorio de —
innovacion turistica Instituto Nacional de

Formacién Técnica Profesional de San 29, “Bd
Andrés y Providencia Isla, INFOTEP". B - O Moot
Liderado por miembros del Grupo de

‘I‘nveStI g aCIOn " ] {%ﬁgﬁh‘?ﬁédes Conferencistas 4C‘
* “Fortalecimiento de las capacidades vy PostCOVID e [ e —

habilidades de investigaciobn e innovacion
para jovenes técnicos y tecnodlogos de
San Andrés y Providencia mediante becas

- pasantia en grupos de investigacion 21[2“;&.0 Bt e
reconocidos por el SNCTel San Andrés”.
Alianza: CUC - INFOTEP.

s . Lo st w s g - 3 "

sasonwor () Meet

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente
Investigacion y Emprendimiento
Investigacion y emprendimiento

Proyecto presentados a las convocatoria del FCTel - SGR y aprobado en el

OCAD:

* "Fortalecimiento de las capacidades técnicas y cientificas del laboratorio de
innovacion turistica del Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional
de San Andrés y Providencia lIsla, INFOTEP". Liderado por miembros del
Grupo de Investigacion.

* “Fortalecimiento de las capacidades y habilidades de investigacion e
innovacion para jovenes técnicos y tecndlogos de San Andrés y Providencia
mediante becas - pasantia en grupos de investigacion reconocidos por el
SNCTel San Andrés”. Alianza: CUC - INFOTEP.

Finalmente, en lo que respecta a la linea emprendimiento, se culmina el 2020
exitosamente con la formulacion de la politica de emprendimiento y el disefo
del documento con la estrategia para la obtencidon de recursos para capital
semilla, de manera que en las siguientes vigencias se pueda beneficiar a la
comunidad educativa con esta estrategia.

S

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL .
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Presentacion de avances del componente de Bienestar: linea de acceso,
permanencia y graduacion

A pesar de ser un ano atipico para todos,

Bienestar Estudiantil estuvo presente en el | 4‘C E?}}gg':gnt“,f‘ "
| ,

acompanamiento a los estudiantes, promoviendo
la permanencia de estos en la institucion con las

- PS . $100.000
sigulentes estrategias:

Bonos de alimentacion: Se hicieron tres entregas
a los estudiantes de bonos de alimentacion ,
buscando no so6lo garantizar su formacion integral
si no también apoyarlos ante la actual situacion de hazio.de
aislamiento obligatorio que estan viviendo en sus
hogares a causa del COVID - 19.

Cuando vayas al

NSTITUTO NACIONAL DE FORMAGION TECNICA PROFESIONAL | , @

INFO E.




Presentacion de avances del componente de Bienestar: linea de acceso,
permanencia y graduacion

Matrictlate

n RFSTER INFOTEP Auxilio Pago de Matricula: Gracias a programas del

Gratis o ‘ - gobierno y gestiones propias de la institucion, tanto

- | en el segundo semestres del 2020, como el primero

2 del 2021 se beneficio al 100% de la poblacion

estudiantil con el pago de la matricula de todos los
semestres.

Prestamos de Equipos: Se realizo el
prestamos de Computadores Portatiles a 33
estudiantes que manifestaron, en Ila
caracterizacion que se hizo al inicio de la
pandemia, la necesidad del préstamo, ya que
no contaban con las herramientas para
poder cumplir con sus obligaciones
académicas.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente de Bienestar: linea de acceso,

permanencia y graduacion

limpias ©~
R
vidas
Bienestar Universitario

Se les realizo un seguimiento y
acompanamiento permanente a
los estudiantes, brindandoles
herramientas para la promocion
un estilo de Vida Saludable, para
ellos y sus familias.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L] .
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Incentivando siempre el autocuidado: en toda la
poblacion institucional, se realizaron campanas de
vacunacion, lavado de mano, salud visual,
ergonomia, entre otros, para promover la salud y

prevencion de enfermedades en la comunidad
educativa.

v INFOFIT EN CASA »

TU SALUD MENTAL
ES COMPROMISO DE

=

Estamos
pensandoentu INFOTEP
salud mental y fisica

3

'd ¢ Quieres perder peso
( ~ j ?Io ganar‘r)neasa rr'l)uscular?

)i / inscribete en 3 A
/ los programas <rc7ﬂf®fl'"

¥

-316 2658425

i

3
¥
&

i
Indicanos: * Semestre/ programa de estudio/ cargo
» Programas de ejercicios al que deseas inscribirte

Infofit en Casa

INFOTEPAVANZA




Presentacion de avances del componente de Bienestar: linea de acceso,

permanencia y graduacion

INFOTEP?

con Bienestar
Institucional

(15

Accede a nuestros servicios

v Apoyo socioeconoémico
Salud

Deporte

Cultura

Consejeria estudiantil

< CE S

Finalmente, se socializaron los servicios
de Bienestar Estudiantil

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Se Brindaron capacitaciones en
temas de interés de la comunidad
educativa.

NS TTTUTO NAGIONAL UE FORMACKON TECNCA FROFESIONAL ) NTIUT0 IT\/X)N. Ve FORMACON TECNCA !h}ium
PO'DCAST : PODCAST
NUEVAS METODOLOGIAS DE LA COMUNICACION RESILIENCIA COMO PUNTOS DE PARTIDA
para tiempos dferentes

"ENTENDIENDO LAS "APRENDE A SUPERAR
RELACIONES DEL NUEVO . LAS ADVERSIDADES DE
MUNDO DE LA ' LA vac\;{\ agf&mf AL

VIRTUALIDAD"

—_—
Consulte el material del podcast en

WWW.CAJASAL.COM/PODCAST/
Focha: VIERNES 16 DE OCTUBRE

Hora: 7:00 P.M.
POLI calais) 4'C’

—
Consulte el material del pocicast en

WWW.CAJASAL.COM/PODCAST/
Fecha: MARTES 13 DE OCTUBRE

Hora: 7:00 P.M.

..........
.............




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL COMPONENTE GESTION INSTITUCIONAL

ITEM VALOR

Recursos asignados al
componente Gestion $ 1.388.122.804
Institucional

Total recursos

ejecutados del $914.796.715
componente gestion

institucional

Porcentaje total de
ejecucion de las metas
del componente de
gestion institucional
del plan de accion
2020

66%

S
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DESEMEPENO DE LOS PRODUCTOS POR COMPONENTE INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DE LAS METAS
LINEAS TEMATICAS PDI DEL COMPONENTE GESTION

INSTITUCIONAL
Gestion Del Talento Humano 70%
Direccionamiento
estratégico, planeacion y 90%
MIPG
Coni.:rol y Evaluacion 50%
Institucional
Infraestructura 100%
Gestion financiera 100%

TOTAL AVANCE DEL
COMPONENTE

o
INSTITUCIONAL 82%

INFOTEP’
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Presentacion de avances del componente Institucional

La entidad logra una importante mejora en el
indice de desempeno institucional FURAG, al
pasar de 71 puntos en 2018 a 80,4 en 2019,
con la medicion realizada en la vigencia 2020.
Esta mejora obedece al trabajo realizado por la
administracion para la  implementacion vy
apropiacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion con sus respectivas politicas y planes.
Para lo anterior, desde el 2018 se vienen
aunando esfuerzos que iniciaron con la Lunes 8 de Abril
realizacion de los autodiagndsticos por politicas, 4pm
continuaron con la formulacion y aprobacién de T Additonia
las politicas (trabajo que empezé en el 2019 y
cumin6 en el 2020), y la implementacion de
acciones para la interiorizacion del modelo
mediante las campanas de conquistando MIPG,
nombramiento de lideres de politicas vy
dimensiones.

En INFOTEP
Estamos

Vigilado Mineducacion

S
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Presentacion de avances del componente Institucional

El ministerio de educacidén, mediante sus oficinas
de desarrollo organizacional, atencion  al
ciudadano y TIC, hicieron importantes
acompanamientos desde el inicio de |la
implementacion del modelo, con asistencias
técnica orientados a fortalecer las capacidades
del equipo INFOTEP. En 2020 estas jornadas
MEN-INFOTEP culminan exitosamente con:

- La formulacion de las 18 politicas MIPG:
donde en la vigencia en mencion, se logra la
formulacion y aprobacion de las 7 que
gquedaron pendientes en el 2019, completando
asi el modelo.

- Movilizacion de puntajes (mejora) en 14 de las
18 politicas de gestion y desempeno.

INFOTEP’

le/?aéw

1 Vigilado Mineducacion

mpg

es un modelo
para mejorar la
gestion en las
entidades
publicas

#Conquistando-mipg




Presentacion de avances del componente Institucional

. Indice de Desempefio Institucional

Promedio sector administrativo |l Puntaje consultado

/ 80.4
35,6 ' 95.1
Minimo Puntaje Rama Méximo Puntaje Rama

Ejecutiva Ejecutiva

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL § L]
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Promedio sector administrativol Puntaje consultado

87.4

o
80.4

30,5 97.8
Minimo Puntaje Rama Maximo Puntaje Rama

Ejecutiva Ejecutiva




Presentacion de avances del componente Institucional

ll. Indices de las dimensiones de gestion y desempeno

2018 2019

®Talento Humano
®Direccionamiento Estratégico y ...
®Gestion con Valores para Result...
®Evaluacion de Resultados
®|nformacion y Comunicacién
®Gestion del Conocimiento y la ...
e Control Interno

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL § L]
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Presentacion de avances del componente Institucional

lIl. indices de las politicas de gestion y desempefio

2010

R it -
N I W

-
—=

N
C
o0

Control Interno

Defensa Juridica

Fortalecimiento Organizacional y Simplificacién de Procesos
Gestién del Conocimiento

Gestion Documental

Gestion Estratégica del Talento Humano

Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico
Gobierno Digital

Integridad

Participacion Ciudadana en la Gestion Publica
Planeacion Institucional

Racionalizacién de Tramites

Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Institucional
Seguridad Digital

Servicio al ciudadano

Transparencia, Acceso a la Informacién y lucha contra la Corrupcién




®
I N FOT F P Presentacion de avances del componente Institucional:

gestion financiera y contractual

RECAUDO ACUMULADO (mes)

INGRESOS PROPIOS APORTES

$244.305.464
;5%

$
4.897.264.899

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS ;5%
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2020

COMPOSICION DEL  ADICION SEG REDUCCION EN
RESUMEN DE INGRESOS PRESUPUESTO DE RESOLUCIONESY  TRASLADOS Y
INGRESOS ACUERDOS LEVANTAMIENTOS

APROPIACION RECAUDO PARTICIACION EN
VIGENCIA ACUMULADO (mes) EL RECAUDO (%)

INGRESOS PROPIOS 335.415.267 0 - 335.415.267 244.305.464 72,84%
APORTES NACION 6.475.538.722 | 2.224.572.321 | 2.261.757.004 | 6.438.354.039 | 4.897.264.899 76,06%

RECURSOS DE CAPITAL| 156.752.999 - - 156.752.999 -
TOTAL 6.967.706.988 | 2.224.572.321 2.261.757.004 | 6.930.522.305 5.141.570.363 74,19%



NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL e

IN FO_[E‘J%D INFORME FINAL DE EJECUCION PRESUPUESTAL 2020

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
CON CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2020

APROPIACION | _ ADICION SEG REDUCION APROPIACION
RESOLUCIONES Y A
TIPO INICIAL poltciell SEGUN DECRETO VIGENCIA COMPROMISO | OBLIGACION PAGO

FUNCIONAMIENTO 4.580.960.695 | 1.226.716.649 | 2.261.757.004 3.545.920.340 3.187.825.220 | 2.956.320.220 | 2.956.320.220

INVERSION 2.386.746.293 | 997.855.672 3.384.601.965 3.048.315.439 | 1.940.944.679 | 1.940.944.679
TOTAL 6.967.706.988 | 2.224.572.321 | 2.261.757.004 | 6.930.522.305 6.236.140.659 | 4.897.264.899 | 4.897.264.899




S

| CONTRATACION 2020
INFOTEP®

RESUMEN CONTRATACION 2020 MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA FiSICA:

CONTRATOS TOTALES 92 INTERVENCION C,UBIERTA
BLOQUE RECTORIA

TOTAL COI\IITRATADO 3.836.343.023 INTERVENCION MURGS Y
PRESTACION DE SERVICIOS 49 ESTRUCTURA GIMNASIO
PROCESOS 43 INTERVENCION FACHADA
MINIMA CUANTIA 21 AREAS rl\(l?rsglf\;{égFéION EN PISOS
SELECCION ABREVIADA 7 COMUNES  [scaLERAS
MENOR CUANTIA CARPINTERIA METALICA
CONCURSO MERITOS 1 (VENTANAS ESCALERAS)
CONTRATACION DIRECTA 14 SISTEMA DE PROTECCION
LICITACIONES 0 ANTIHURACANES

Valor plan anual de adquisiciones 2020: $4.863°141.072
Ejecucion del plan anual de adquisiciones: 80%
Inversion en mejoramiento de la infraestructura fisica

Dotacion acadéemica y administrativa
Adquisicion de equipos para préstamo a estudiantes
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Presentacion de avances del componente Misional: gestion académica

El hito mas importante del 2021 es sin duda el
aumento significativo de la cobertura, la cual pasa
de tener un total de estudiantes de 306 a 935 en

primer ciclo del afio. on NFOTERy |\ so INFOTEP?
EGstutdia iextlenotlen : !
. . das ma rlcu aS
Se continua con la estrategia de entregar el Rkl

beneficio de apoyo de matricula de todos los ) semestre / 09a febrero
estudiantes, este esfuerzo se logra mediante: ‘

- Formulacion del plan de auxilio de matriculas
(PAM) 2021

- Recursos priorizados en el Plan de Fomento a
la Calidad 2020 o

- Generacion E

glbled el documento
copia lgbl

Iegbldl pruebas

. Certiﬁcacic')n de afiliacion al
Sistema de Salud
« Tres 4x5 fondo blanco
« Fotocopia del Diploma / Acta de
S Contact
4C acle

v
v
v
v
v
v
v
v
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Presentacion de avances del componente Misional

_ _ INFOTEP?
Con miras a avanzar con las acciones planteadas
en la hoja de ruta de redefinicion institucional, se Spbes cudlos son os

. . del..

adelanta la revision del los reglamentos: R@gﬂ@[ﬁﬁ]@[ﬁ]ﬁ@
« Estudiantil de Extension .
« Extension y Proyeccmn :
 Bienestar SOC ial Sl #INFOTEPAvanza

» Investigacion. Y,
« Estatuto Profesoral R
I N FOTEP. #INFOTEPAvanza
) . ) Que contiene el...

Reglamento

de Bienestar
Instltucmnal

Estudiantil
Institucional

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente Misional: Extension y
Proyeccion Social

En el proceso de extension, los avances mas
significativos del primer corte del afno se dieron
en la lineas de idiomas, movilidad académica vy
alianzas.

Idiomas:

« Se brinda apoyo al ICFES mediante Ia
traduccion del protocolo de atencion al
ciudadano

« Se cuenta con la participacion de 26 g1| It:ebrc_arold alL
estudiantes en el curso de Creole virtual idiinteiacendl delaibengua

- Se aplica el placement test a los Materna
funcionarios de planta e inicia la formacidn
de los mismos para el mejoramiento de sus

Conferencias

_ Mek wih selebriet sobre
competencias en segunda lengua. tugedah ouah Mada
tong die
Movilidad académica: Partisipiet inha dih
« Se desarroll6 el Conversatorio virtual en kanferens saikl
. . San Andrés 4pm
alianza con el Banco de la Republica I T : Costa Rica GMT - 6
: " " artisipiet inha dih Guadeloupe GMT - 4
denominado Lenguas Hermanas" con kanferens saikl of
docentes de Costa Rica y Guadalupe en el sistah languijiz

marco de la celebracibn del dia de la
lengua materna

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L] .
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Presentacion de avances del componente Misional: Extension y

proyeccion social

Sustentacion del proyecto "Hacia la transformacion de
las practicas pedagogicas desde el enfoque de la
educacion intercultural en instituciones de educacion
superior de Colombia y México" en la Convocatoria
“Reconfigurando la Educacion Internacional” ASCUN-
RCI-ICETEX.

Alianzas:

Se consolida el convenio con el Fondo Nacional De
Gestion Del Riesgo De Desastres (FNGRD) con el
fin  Aunar esfuerzos administrativos, técnicos,
operativos y financieros para dar continuidad al
fortalecimiento de la apropiacion social en tecnologia
e innovacibn en maricultura a través de |la
implementacion de estrategias de formacion vy
socializacion dirigido a pescadores y comunidad de
las islas de Providencia y Santa Catalina.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMAGION TEGNIGA PROFESIONAL | @
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Presentacion de avances del componente Misional: Investigacion y
Emprendimiento

Para el corte del primer trimestre la gestion mads representativa del area se
enfocd en la presentacion de las propuestas que se listan:

* "Implementacion De Soluciones Para El Aprovechamiento De Oportunidades
De Ahorro De Electricidad Y Fuentes No Convencionales De Energia Para El
Desarrollo Del Turismo Sostenible En El Archipiélago De San Andrés,
Providencia Y Santa Catalina "Alianza Infotep- ITSA-CUC” Convocatoria: 011-
2020 Mecanismol- Conv3a. Fortalecimiento Capacidades Institucionales-
Investigacion IES Publicas. |

e "Evaluacion del potencial de aprovechamiento del material remanente del
proceso de incineracion de RSU utilizado en la produccion de electricidad en la
isla de San Andrés para el desarrollo de nuevos productos” Ejecutor EDDAS
alianza INFOTEP y otras entidades locales y nacionales, Convocatoria: 012-
2020 Mecanismo2-. Convocatoria del Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del SGR para la atencidon de retos de desarrollo territorial del
archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina en el contexto de la
recuperacion de la situacion de desastre.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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Presentacion de avances del componente Misional: Investigacion y

Emprendimiento

* Fortalecimiento de la gestion del riesgo de desastres,
a partir de la generacion de conocimiento e
innovacion social para incrementar la capacidad de
respuesta comunitaria, natural y econdmica del
departamento  Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina. Ejecutor UNAL Aliado
INFOTEP. Convocatoria: 012-2020 Mecanismo?2-.

* Convocatoria del Fondo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del SGR para la atencion de retos de |
desarrollo territorial del archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en el contexto de la
recuperacion de la situaciéon de desastre.

De la misma manera, la gestion del trimestre culmina
con la formulacién y presentaciéon a revision del
reglamento de investigacién, innovacion, creacidn
artistica y cultura institucional.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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 #INFOTEPAvanzagyl

Accede a nuestro

Investigacion, Innovacion,
Creacion Artistica y

Cultura Institucional Conccel




Presentacion de avances del componente
Institucional: Direccionamiento estratégico,

planeacion y MIPG

Talento Humano

Se inicia la vigencia con la aplicacion de
la encuesta de clima organizacional la
cual arroj6 como resultado una
satisfacciobn general por parte de los
encuestados, sin embargo se realizan
observaciones sobre mejora de las
comunicaciones internas, solicitudes de
capacitaciones  transversales y en
saberes especificos, sugerencias para la
alta direccion y jefa de talento humano
para la gestion.

NSTITUTO NACIONAL DE FORMACGION TECNICA PROFESIONAL L]
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INFOTEP?

Crea, mantiene y mejora las
condiciones que favorecen el

desarrollo integral del Talento
Humano, elevando asi los
niveles de satisfaccion,
eficacia, eficiencia y
efectividad para una mejor
prestacién de servicios a la
comunidad en general.

Politica de
Gestion
Estratégica del
Talento Humano

Logra un alto
desempefio laboral y
beneficio del clima
organizacional que repercute
en la confianza de la
ciudadania hacia la
Institucion y sus servidores
publicos (funcionarios y
contratistas), generando
adecuada gestion,
retroalimentacion
de las actividades
desarrolladas y
aumento en el
proceso de
mejora continua.

Vigilado Mineducacion




Presentacion de avances del componente
Institucional: Direccionamiento estratégico,
planeacion y MIPG

Direccionamiento Estratégico, planeacion y MIPG

« Al principio de la vigencia se realiz6 el cargue INFOTEP”
obligatorio de los planes obligatorios de acuerdo -
a la ley de transparencia 1712 de 2014, 'Eglr'ttgfgc?r?;iento
cumpliendo con un 94.2% de cumplimiento con S prhcacion

de procesos

los documentos publicables.

« Se culmina exitosamente el proceso de
levantamiento, cargue y reporte de informacion
para la medicibn del FURAG 2020. Los

A 1~ Se encuentra en la Gestion con Valores para Resultados
resu |tadOS seran prese ntados por fu ncion logrando mayor eficiencia en la gestion de la Institucion
. . . para dar una agil respuesta a la solicitud de la ciudadania,
pu bI ICa en Ju NIO. mejora los procesos y procedimientos internos y

promueve la confianza y la capacidad.

« El archivo general de la nacién aprueba las
tablas de retencion documental de la institucion.
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Presentacion de avances del componente
Institucional: Gestion Financiera

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS CON CORTE A MARZO 31 DE 2021

TIPO APROPIACION INICIAL Ap\zg';ﬁcclf'\' COMPROMISO | OBLIGACION PAGO COMPROMISO OBLIGACION PAGO
PERSONAL . . . . . . . . . . . .
GASTOS DE PERSO 1.504.153.227 1.504.153.227 407.183.348 407.183.348 385.183.788 27.07% 27.07% 25,61%
ADQUISICION BIENES Y 1.097.796.978 1.097.796.978 |  661.983.259 | 113.909.648 81.866.649
SERVICIOS 60,30% 10,38% 7,46%
TRANSFERENCIAS
2.176.691.227 2.176.691.227 0 0 0
CORRIENTES 0,00% 0,00% 0,00%
GASTOS POR
TRIBUTOS, MULTAS
SANCIONES E 9.229.830 9.229.830 0 0 0
INTRESES DE MORA 0,00% 0,00% 0,00%
INVERSION 2.487.452.75 2.487.452.75 944.734.98 78.346.11 51.201.49 37,98% 3,15% 2,06%
TOTAL 7.275.324.018 7.275.324.018  2.013.901.588 599.439.115 518.251.932 27,68% 8,24% 7,12%
NSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECH N\( A PROFESIONAL .
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Presentacion de avances del componente

Institucional: Gestion Financiera

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INVERSION CON CORTE A MARZO 31 DE 2021

cODIGO TIPO AP\/RIEELACCI[;)N COMPROMISO OBLIGACION PAGO %VIG %COM %0BL %PAG
FORTALECIMIENTO DE LAS ESTRATEGIAS DE CALIDAD,
C-2202-0700-5 COBERTURA, PERMANENCIA Y PERMANENCIA DE LA 520.000.000 128.917.039 5.046.530 1.297.500 100,0% 24,8% 1,0% 0,2%
EDUCACION SUPERIOR EN EL INFOTEP.
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL DEL 1.967.452.75
C-2202-0700-6 INFOTEP SAN ANDRES Y PROVIDENCIA. 6 815.817.039 73.299.530 49.903.995 100,0% 41,5% 3,7% 2,5%
2'487'452'72 944.734.078 78.346.060 51.201.495 100,0% 37,98 3,15 2,1%
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