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CONTRATO No. 067 DE 2026 Y CO1.PCCNTR 894243473~

CONTRATANTE: INSTITUTO  NACIONAL DE  FORMACION  TECNICA
PROFESIONAL SAN ANDRES Y PROVIDENCIA — INFOTEP

CONTRATISTA: CAMILO JOSE RAMIREZ CAMARGO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA "CO’ORDINAR Y

EJECUCION DISCIPLINAS DERORTIVAS:“CON* TODA LA
COMUNIDAD INSTITUCIONAL ENEL MARCO DEL' PROGRAMA
‘DE RECREACION' Y DEPROTE:DEL AREA DE BIENESTAR.
UNSPSC 80111600 L

% e

VALOR: - VEINTICUATRO MILLONES SETESIENTOS’ QUINCE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS ($24.715.890.00) MCTE.

PLAZO: CINCO (05) MESES

#,

expedida en San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR y Representante Legal del INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION_TECNICA PROFESIDNAL:*

de Educacidn Nacional y nombrado mediante Acix
posesion: medlante Acta D14 del 3

Q
rés = INFOTEP €5 una mstltumén cional con mas de 46 afios de
expenenma en el sec,tor educativo, que ofrece; f)rograma , tecnologlcos y universitarios por
cxclos pro edeutlcos agordes con Ias necesidades somales,-: econdémicas, tulturales y produétivas de
‘ i n_‘ ‘inistitucional y con 16 dispuesto en el Decreto 1330 de 2019,

el 2021, la mstltucxon reconoce que la
diantes son elementos esenciales para

la educacién Supérior. n cuenta el reciente proceso de redefinicién institucional y la
apertura de programas académicos hésté el nivel universitario bajo la modalidad de ciclos
propedéuticos, el INFOTEP -aiplia sus oportumdades de formacion para la comunidad del
archipiélago y del pais. Este crecimiento académico implica un aumento en la poblacién estudiantil
y, con ello, mayores demandas de atencién integral que deben ser asumidas por la institucién por
medio del area de Bienestar Institucional para garantizar no solo el acceso, sino también la
permanencia y la graduacion oportuna de los estudiantes. 3) Atender este compromlso implica
construir y fortalecer escenarios que favorezcan no solo el aprendlzaje académico, sino también el
bienestar fisico, emocional, social y psicolégico de los estudiantes. Para ello, resulta fundamental
ampliar y divefsificar las estrategias de acompafiamiento que permitan prevenir factores de riesgo y
promover estilos de vida saludables.4). Desde el area de Bienestar Institucional se proyecta
desarrollar acciones orientadas a la atencién mtegral de los estudlaptes que enfrenten dificultades
emocionales, de comportamiento o bajo rendimiento académico, mediante atenc:én psicologica
individual y grupal. Asimismo, se lmplementarén programas de promocion de la salud mental que
fortalezcan la autoestima, el manejo adecuado dé las emociones, la convivencia pacifica y el apoyo
entre pares, junto con estrategias de prevencién del suicidio y dé intervencién temprana frente a
problematicas relacionadas con el consumo de sustancias psicoactivas (SPA). Estas intervenciones
incluiran talleres formativos, camparias de sensibilizacion, procesos de orientacion y, cuando se
requiera, remision a servicios especializados, articulando esfuerzos con redes de apoyo internas y
externas.5) Teniendo en cuenta que la planta de personal es limitada, la institucion se ha visto en la
necesidad de contratar a una persona natural con concomimiento en el drea de.psicologia para
desarrollar las actividades antes descritds.6) Por lo que el Articulo 2.2.1 .2.1 4.9 del Decreto 1082 de
2015, es claro en disponer que: “Contratos de prestacion de servicios profesm,nales y de dpoyo a la
gestion, o para la ejecucion.de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
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dir‘)ecté Ié p?késfgcg &e servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.7) Que se.cuenta con la hoja de vida de una
persona idonea, en la que se observa su perfilsgstudios y .experiencia especifica requerida de
acuerdo al objeto y a las actividades .a contratar. 8) Que den ro:deé:la planta global del personal del
INFOTEP no existe personal de planta suficient \ i bjeto del contrato. 9)
Que el numeral 3 del articulo 32 de la:ley. 80-He 1993, sefiala que € de prestacién de
servicios ‘profesionales no genera relacion Iaboral ni prestaciones,social ene subordinacién

y se celebraré por el término estrlctamente mdnspensable _10).Que el INFO : P a través deI aérea

¢ .ﬂde suscribir el presente contrato, quedando
servxmos personales sefialados en el objeto.

Resolucaén No. 004 del 06 de enero de 2026. 12) En consideracion’ al'objeto q
contratar se adelanta un proceso de Contratacmn D|recta de conformudad con lo establecrdo en el

] xSegundad Social integral, d) Que los recursos se
comprometen su patrlmonlo no provien el lavado de activos financiacién del terrorismo,

nareotrafico, captaCIOn ilegal de dinero ysen:ge

n espemal +la ley 80 de 1993 la ley 1474 del2011 y las
e, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme 1o
) Igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto
ntratos y que estd a paz y salvo con sus obligaciones
erale\s y frente al sistema de segundad social integral, 14) Que tratandose de actividades en las
que'prima el intelecto y.n do enlaiplanta de persona, persona! suficiente, la altgrnativa leégal
con,que cuenta: la.entid uplir la necesidad temporal que tiene, es.mediante la celebracion
de un contrato de prestag ‘servicios personales, conforme al articulo 32 — numersdl 3 de la Ley
80 de 1993  que establece: “Soh contratos de prestacioén de servigios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contrato$ sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. /En ningin
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”. 15). En consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta
un proceso de Contratacion Directa de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, al disponer que: “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica que esté en capac:dad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido prewamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” “Los servicios profes:onales y de
apoyo a la gestién corresponden’ a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. 16). Que se deja constancia que la persona
contratada cuenta con la capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area
de qué trata el contrato, sin que sea necesario obtener varias ofertas. 17). Que el/la contratista, con
la suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no se éncuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohlbncrones para contratar previstas en la constitucion
politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
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disposiciones sobre la materia, y-que, si llegara a sobrevenir alguna; actuara conforme lo dispone el
articuio 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos. 18). Que se encuentra certificada la inexistencia de
personal en planta.-CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos y deberes.generales del
contratante y del contratista para efectos del presente contrgto de prestacién de servicios los
contenidos.en el articylo el articulo 2.2.1.2.1.4.9 delDecreto 10B2:de 2015 respectivamente. Que el
presente contrato se regira .por las siguientes; ‘clausulas-especiales CLAUSULA PRIMERA:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA COORDINAF JEQJg! S

PROGRAMA DE
1600. CLAUSULA

présentada y las espemflcacmnes sumi
reuniones que convoque el INFOTEP
experiencia en el area que la -eje
observaciones que en el desarrollo
las acciones y agtividades:adelantada:
las demés actlvxdades que le asngne :

[

pstnthcn(m 2. Pgrtlcuaar actlvamente en las
cio de INFOTEE, u empéﬁo, dedicacién y

:‘se prodllzcan en ejecuc10n de sus
Y procedlmlentos que estqblezca el

Archivo. ngera; dg Ia N icion,
Gestlonmarametrlzawﬁ ' IN

snstema integrado de gestlé
que, le sean solicitadas, asi 1S qUS

contraqtuales 14. En cumplimiento de lo* qisgu >
2007 y -del articulo 6 de la ley 62 de 2012

Q sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuan esponda el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
.aportes al SENA,ICBF y cajas ¢ .Gompensamon Familiar (cGando correspondan).15. Participar y
certificarse en los diferentes, gursos que la Institucién pragrame.16. La entidad se reservara el
derechgﬂe lasrevision y - validacion de fa.documentacion presentada por el contratista en su hoja de
vidat:anté las- énti correspéndientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
289.del codigo elicon '“é'tlsta querincurra en falsedad, adulteracion, de documento privado, la
entidad realizara los procedl ;|entos denuncias a lugar ante los organismos autorizados vy liquidara
de forma unilateral el contrato. 17. El contratista debera asistir a- las capacitaciones, reuniones,
talleres, etc citados por la entidad. 18. El contratista debera entregar los documentos generados a
su-cargo durante la vigencia del contrato, de acuerdo a las tablas de retencién documental y realizar
la-respectiva transferencia al archivo central al finalizar su periodo contractual. 18. Coordinar con el
supervisor del contrato la asistencia y presencia en-la institucion con el fin de atender de manera
oportuna las consultas, reuniones, interaccién con funcionarios, la.presentacion de informes, Jas
actividades y asuntos relacionados con.el adecuado desarrollo del objeto contractual, de acuerdo
con la naturaleza del servicio contratado. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.-Disefiar, coordinar y
ejecutar un programa deportivo inclusivo con poblacién mixta, dirigido a la comunidad institucional,
garantizando la igualdad de oportunidades y la participacion de todos los géneros en las distintas
disciplinas.2.Planificar y desarrollar un entrenamiento -diario por cada disciplina deportiva,
distribuyendo las sesiones en diversas franjas horarias para permitir la participacién-segun la
disponibilidad académica de los estudiantes que inciuyan fases de calentamiento, entrenamiento y
estiramiento, dejando constancia mediante el formato de asistencia y registro
fotografico.3.Gestionar, organizar y coordinar al menos un torneo bimestral, asi como acompaiar
eventos deportivos internos, interinstitucionales, departamentales o nacionales.4.Registrar
evidencias de la conformacion y divulgacion de las disciplinas deportivas con los distintos grupos
institucionales y aplicar el Cuestionario de Disposicion para la Actividad Fisica a todos los usuarios
vinculados.5.Aplicar encuesta de satisfaccion para cada actividad realizada.6.Apoyar en la aplicacion
de la encuesta de impacto del servicio de bienestar 7.Registrar oportunamente en el sistema
ADVISER todas las actividades desarrolladas.8.Apoyar las actividades desarrolladas por el area de
bienestar institucionales que promuevan estilos de vida activos y saludables, en articulacién con las
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distintas dimensiones del area.9.Velar por el buen uso y estado de los espacios e implementos
deportivos, promoviendo su cuidado y reportando cualquier novedad a la coordinacién del
area.10.Elaborar y entregar informes mensuales e informe final, detallando. las actividades
realizadas, estadisticas de participacién, hallazgos cualitativos, logros, dificultades.y propuestas de
mejora para el programa.12. Cumplir con todas las funciones derivadas del objeto contractual, dentro
del horario en el que se encuentra la comunidad institucional y aquellas asignadas por el supervisor
del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL'.CONTRATANTE: 1. Pagar en la forma
y condiciénes aqui establecidas a favor del contratista por concepto de‘semcl@s prestados, el valor
correspondiente” y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumphmlento de las clausulas
contractuales y Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del conf”" ato. 3. Facilitar toda la
informacion y recursos necesarios que sirvah de apoyo al contratista para el me;or desempeﬁo de
su labor.4. Ejercer por intermedio del supervisor la correcta ejeclici
gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren J ‘
supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del‘objeto contractual deba realizarse en
lugares diferentes al lugar de ejecuciéh contractual acordado por las partes. Para: gl pago de los
gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como refetenc
desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS-DEL CONTRATO: Hace
parte del presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos: 1. Estudio
documentos previos ysganalisis del sector. 2 D|spon|b|l|dad Presupuestai Registrd Gnico tributario
actualizado. 4. Fot ifi
dlsmpllnarlos VA X
Formato unlco de hoja’ de wda dlhgenCIado 10 Los demés documentos que lega

-VEI-NT ICUATRO MILLONES SETESIENTOS QUINCE
($24.715.890.00) MCTE. CLAUSULA SEXTA: FOR
scontratista Igantec;or sumaa partir de formalizado el pres

ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No ob
paragrafos estaran sujetos a la clantia d

o sefialado en la presente clausula, los anteriores
aprobados en el programa anual nfensualizado
de ¢aja PAC. CLAUSULA SEPTIMA: El presente contrato tendra una duraciéon de
CINCO (05) MESES contados ‘partir de to de los requisitos de ejecucion del contrato,
'eexpedlcaOn del Registro presupuestal suscripcion fisica del acta de inicio y constancia
) rato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no
podra ceder'éntado.o en parte del p ontrato sin la Autorizacién previa y escrita del INFOTEP.
.CLAUSULA NOVENA EXENCI‘ L PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo

|st|nta a Io pactado expresamente en la Clausula Segunda del
prés ual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre el
INFOTEP,
EFECTOS::
obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la gjecucion
del contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el contratista incumpla la
obligacion establecida en el numeral 5 del articulo 5de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo
-prohibidos. Declarada la caducidad: a}No habra lugar a la indemnizacion del contrafista que se hara
acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedaréa sin efectos los derechos
no causados a favor del éontratista, ¢) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Unica a que haya lugar
y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a
liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se dara por-terminado el
contrato y se ordenara su liquidacién-en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado
o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los articulos 15y 17
inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ey 80 de
1993, sobre modificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el
contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribira un contrato adicional en recursos y
prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto, por las
normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerxan de la
adicion o prérroga de la garantia Onica de cumplimiento, aprobacién de la misma (si se constituy6
garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de fas multas que se
establecen a continuacion, su valor serd deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o
cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningun caso su aplicacién

Sarie Bay Teléfonos 5125916 — 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsai.edu.co —
E-mail. informacién@infotepsai.edu.co San Andrés, istas, Colombia

4



o N
an Andrés v Providencia Eduﬁacliéﬁ

fc

sera entendida por EL CONTRATISTA como exoneracion y atenuacién.de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacion de multas se entiende sir perjuicio de
que, en el caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria: Seran causales para imponer estas multas;
1) El atraso en la_presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La-mora
©0 incumplimiento parcial de las obligaciones adgyiridas en wr;Ud dei presente contrato. Si'EL
CONTRATISTA incurre en una de las conduct escritas, ELINFOTEP. aplicard una: multa
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato porcada did«demera-g de incumplimiento
sin que supere el diez por, ciento (10%)-del valor total del contrato. Cuando s, trate de la segunda
causal, estas multas seran acumulables.y se ontablhzarén separadamente para cada una de las
obligaciones- incumplidas y se. causan “simple atraso, sm que EL- INEOLEP tenga que
demostrarlo. CLAUSULA DECIMA NIARIA: EL

- CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pégér una surha equnvalenté al diez por-ciento
(1Q%) del valor del contrato, a tltulo de mdemmzacnén para lmputar‘g valor de perjuicios que

clausula anterijaqr. El valor de Ia Clausula Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se cohs_lderaré como
pago parcual pero deflmtlvo de Ios penuucuos causados al lNFOTEP PARA RAFO: EL
i o) gwtrato para

pa C
| del:servicio el contratista requuera desplazarse a otro lugar
NFOTEP asumlré Jos gastos de viaje. PARAGRAFO 2:

aéreo y/o terrestre), hospedaje y alimentacion
g icilio contractual para el cumplimiento.y alcance de los
resultados para los cuales fueron contra En el evento en que el CONTRATISTA no tenga que
pernogtar en el sifio donde va a-eumpli bjeto contractual solg, se le reconoceran Jos gastos de
transporte En todo caso el CONTRATISTA debergé solicitar la autorizacién del supervisor asignado
para-que apruebe los gasto en que incurra i ho desplazamlento de conformidad con la escala
de gastos de manutenci i

e Ia seguridad-social del contratista CLAUSULA DECIMA SEXTA.
ON PRESUPUESTAL: El presente contrato estd sujeto a registro
entrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las
apropiacio esupuestales con cargo- CDP- No.9426 del 13 de enero de 2026. Dependencia: 001
Unidad Académica. Posicion Catalogo del Gasto: C-2202-0700-8-20203k-2202065- 03
Transferencias corrientes servicio de apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacién
superior ~ fortalecimiento de la gestion institucional y sostenibilidad del Infotep. Fuente: Nacion
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrafo se
entiende perfeccmnado en la fecha de suscripcion del mismo, fisica y electrénicamenté.y para su
ejecucion requiere del registro presupuestal, de conformidad-con el atticulo 41 ‘de la Ley 80 de1993
y sus posteriores reglamentaciones. - CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA: EL contratista con ocasiéon de la celebracion y ejecucion del presente. contrato
respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y
omisiones que le fueren imputables y causen darfio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD. EJ. contratlsta mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o
perjuicios provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligacién de caracter laboral que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente ‘al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacién
del presente contrato a través del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento
que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8y 9 de la
Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro
Nacional por concepto de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA_ VIGESIMA
PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE
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2002: Para la celebraciédn, renovacion o liquidacién del presente contrato, el contratista requerira del
cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de ejecucion previsto o de la expedicion del Acto
Administrativo que ordene su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 y/lo en su defecto de conformidad con el articulo 61.CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALE s controversias o diferencias
que surjan entre EL CONTRATISTA y EI INFOTEP con 6casion deil jeeucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto: acionado con el presente
contrato serén sometldas a la revision de las partes para bustar un arreglo directo en un término

escrito a la otra la existencia de una dlferenma Las controversias due no puedan §“er resueltas de
forma du’ecta entre las partes, se resolverén empleado la siguiente opmén COHCIllaCIQﬂ Cuando Ia

Archxplélago de San Andrés, Providericia' y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de’conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir
del inicio del tramite de la conciliacién, el oual se entenderé a partir de la fecha de Ia primerta citacion

IESGO De conformidad con lo dispuesto en el articulo
n concordancna con el articulo,7 de la Ley 1150 de 2007

no es obl:gatona la emgencna de
de’ la exigencia dé garantias y:
VIGESIMA, QUINTA: SUSPENSIé
suspendldo éxcepcnonaimente de man
acuerd“o de Ias partes 2) Fuerza mayor

emporal efi 1a ‘f‘sigunentes cnrcunstancuas 1) Por mutuo
0-fortuito, por causas debidamente justificadas previa

bera ser justificada y aprobada por las partes (Entidad
OP 11, debiéndose anexar los respectivos documentos
nsion se hard mediante acta suscrita por ambas
on, término y la fecha en que se reanudara la
aseguradora y ampliar las garantias en ¢aso de requerirlo
ESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
k contratista se compromete a guardar el debido sigilo y
confidencialidadtde la informacion, gase a su conocimiento y que sea referente a las
““actividades desarrolladas por el INFBE)TET? .0 que por motivos'del desarrolio del objeto ‘contractual
Ilegasen a su conocimiento. La informacionde la Entidad es confidencial y la clave asignada a los
s“personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrueciones y restricciones
:esta‘biecldas por @l INFOTEP &n:su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla el dia quince (15) del mes de enero de Dos Mil
Veintiseis (2026).

E iNFOTEP EL CONTRATISTA

CHARLES GALLARDO H PHR!ES CAMILO JOSE RAMIREZ CAMARGO
Rector €.C. 11236284 3

LA SUPERVISORA

LUISA ARCHBOLD ROBINSON
Profesional Universitario

Area funcional: Bienestar Universitario
En sefial de conocimiento y aceptacién de sus.obligaciones

Etabord: Angela Margarita Romero Torres / Abogado Contratista
Revisé: Andrés Avelino Meza Villarreal / Vicerrector Administrativo y Financiero
Aprobé: Charles Gallardo Humphries / Rector

Sarie Bay Teléfonos 5125916 — 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsai.edu.co —
E-mail. informacion@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia



