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CONTRATO No:066 DE 2026 Y CO1:PCCNTR. 8 9 4 5 8 3 -

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACIC')N
TECNICAPROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA -INFOTEP-

CONTRATISTA: CHARNOLD TORRES SAN M’“ARgTIN

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO INSTRUCTOR DE BOXEO EN

ROGRAMA DE REQRECION Y DEPORTE.

PLAZO:

VALOR: C@BT ] Ei MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
SCIENTOS OCHENTA PESES ($1 :

Entre lps suscritos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES ¥
San Andres Isla; en. *su cahdad de RECTOR y Represe

623 emxtlda por el Consejo Directivo,
1, numeraIS llteral c), qulen en adelante

.46 afos de experiencia. por su larga trayectoria en la
de compromiso, espiritu de servicio y conservacion de

isional, y en atenciéon a que el INFOTEP. tiene una planta de

Jimif I 18, I ion-de un (a) técnico para que apoye al area administrativa, e
) _ identifi que los requenm:entos de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera bajo, la supervision de la misma,
=% deigual manera para glie apoye en la orgamzaclon y desarrolio de los mformes Aactividades y requerimientos
de parte de Ia Vi enectoria Admm Financiera. 3) Que la contratacion constituye un proceso de
dades estatales y en especial al interior de la Institucion, por
na de las areas que integran la entidad, toda vez que es el
& adquusnélén de los diversos bienes, servicios y obras necesarios, para el logro de
la metasitrazadas dentro de los diferentes proyectos que desarrolla asi como de la adquisiciones de
aquellas herramientas que soninecesarias e indispensables para su normal funcionamiento, y la
satisfaccionde‘aquellas necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan Anual
de Adqmsxcnones de la vigencia 2026. 4) Que se cuenta con la hoja de vida de una persona
profesional idénea, en la que se observa su perfiy experiencia requerida de acuerdo ai objetoy a
las actividades a contratar. 5) Que dentro de la planta global de! personal del INFOTEP no existe
personal de planta suficiente que pueda cumplir con el objeto del contrato. 6) Que el numeral 3 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacién de servicios personales no
genera’ relacién labdral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el
término estrictamente irdispensable. 7) Que el INFOTEP a través del area de la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera se proyectaron los respectivos estudios y documentos previos exigidos
normativamente, para determinar y justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente
contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales
sefialados en el objeto. 8) Que el proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual
de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacion expedida por el Almacénista bajo el
codigo estandarizado Nos. UNSPSC 80111600 adoptado mediante Resolucion No. 004 de fecha
06 de enero de 2026., 8) En consideracién al objeto que se pretende contratar se adelanta un
proceso de Contratacién Directa de conformidad con lo establecido enh el Articulo 22.1.2.1.4.9.
Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucioén de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
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Ent[dae?es’lfﬁatﬁleg pgleden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurldica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. 10) Que el contratusta on la suscripcién de este contrato
realiza las siguientes manifestaciones: a) Que cbnoce y aceﬁta los documentos del proceso, b)
Que esté debldamente facultado para suscnbxr el contrato, ¢y Que se encuentra apazy salvo con

que los recursos recibidos en desarrollo
cualqwera de éstas actlwdades lhcntas ,

del 2011 y las demas dlsposamoneé sobre Ia maté
conforme lo dispone el articulo 9 de la ley-80 de 1
ha s:do objeto de declaratoria de caducxdad en

, Y que si Ilegara a.sobrevenir alguna actuara
3, f) Igualmente declara bajo juramento que no

dad social mtegral 11) Que tratandose de
ndo en_la. planta de persona, personal

: idad temporal que
les, conforme al

; - Estos#E0ontiatos selo podrén celebrarse con
VIdades no puedan ‘realizarse con personal de planta o

rticulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al
icios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
) pueden .encomendarse a determinadas .pérsonas
naturales. Las Entidades Estatales pue tratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestamén de SeNICIOS profes:onales y de Nap@yofa la gest/on con la persona natural 0 jur/d/ca que

e :
*t:umpllmlento de las funciones de la’Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, Ioglstlcas o as:stencrales 13). Que se deja constancua que la persona contratada

"q
te contrato-firma bajo juramento que no se enouentra incurso en nlnguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la
constitucién politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las
demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuard conforme lo
dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto
de declaratoria de caducidad en otros contratos. 15). Que se encuentra certificada la inexistencia
de personal en planta. CLAUSULAS GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del
contratante y del contratista para efectos del presente contrato de prestacion de servicios los
contenidos en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que el presente
contrato se regira por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
PRESTAR SERVICIOS COMO INSTRUCTOR DE BOXEO EN EL MARCO-DEL PROGRAMA DE
RECRECION Y DEPORTE. UNSPSC 80111600. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo
a la propuesta presentada y las especificaciones suministradas por la institucion. 2. Participar
activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al servicio de INFOTEP su
empefio, dedicaciéon y experiencia en el drea que la ejecucién del contrato demanda.-4. Atender
con prontitud las observaciones que-.en el desarrollo del contrato se formulen. 5. Presentar al
supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el desarrollo del objeto
contractual. 6. Cumplir con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total reserva de la
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informacion que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el
proceso pperativo en. aras de alcanzar los Obje'[IVOS institucionales. 9. Cuidar de los activos
institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y
adoptar los mecanismos para su conservacién. 10.Entregar al Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional-INFOTER,- periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o
interventor lo- solicite, todos los doeumentos y archivos (fisicos; y-electroni¢os) a su cargo y que se
produzcan en ejecumén de sus obligaciones, debldamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de Ja Ngeion; que se encontraran en el
instructivo de Orgamzacnén de Archivos de Gestion parametrlzécf n NFQSIG 11. Clasificar y
radicar documentos aplicando la normatividad vigente .y utilizando los" medl'”s dispuestos por la
entidad para este fin. 12. Conocer e implementar el sistema integrado de ge: de calidad de la
Entidad.13. Emitir recomendaciones y/o sugerencias ean solicitadas, -asi“como aquellas
que se consideren necesarias para agilizar los proces _ htrabtgales 14. En cumphmtento de lo
dispuesto en el parégrafo del articulo 23de l1a ley 11450°de 2007 y "del articulo 6 ge la ley 1562 de
2012, el (la) CONTRATISTA deberé acreditar que, se encuentra al dua en_el.pago mensual de los
aportes al sistema de seguridad social. integral (saly"’ pension y riesgos laborale’ “ARL) y para la
realizacién de ¢ada pago derivado del mismo; estds pagos se acreditan unicamente por el sistema
PILA o de Planilla Asnstlda o.el quedete,rmlne,el terio de Trabajo Quando corresponda el (la)
contratista también debe acredltar el- pago oportuno de los aportes,al,SENA, .ICBF y cajas de
uando conespondan) 15. Partlmpar y cerhfncérse en Io; dlferentes cursos

i ta en sU hoja de vida ante las entidades
pli .dispuesto en el articuiq 189 del.c6digo penal, el
contrgtlsta que mcurra enfalsedad, a n; sde documento privad £ idad realizara los
*‘procedlmlantos denunCIas a lugar anté lo§ organismos autonzaaosuy,hguldara de forma unilateral
tir alas capacitaciones, retiniones, talleres, etc citados por
egar los documentos gerierados a su cargo durante la
"de retencion documental y realizar la respectiva
:periodo contractual. 19. Coordinar.con el supervisor
_ ‘nstltumén con el fin de atender de manera oportuna las
‘onanos la presentacion_de informes, las_actividades y
esarrollo del objeto contractual, de acuerdo con la
ado. OBLIGACIONES ESPECIFICA 1 Reallzar entrenamlentos

2 X o, . = . %
del Gontrato la asistencia ypresencia en
yltas, reuniones, interaccion con fu

garantlzando el cumphmlento del cronograma y los objetivos establecidos por el area de Blenestar
Institucional, 2.+ lar la aS|stenC|a a las clases mediante formatos fisicos o digitales y registro
fotografico, identificando claram nte’ los participantes segin grupo (estudiantes, docentes,
administrativos, egresados u ofrds); e inscribiendo a los nuevos, .usuarios mediante la aplicacion del
Cuestionario de DISpOSICIén par; la:Actividad Fisica, dejando constancia de su vinculacion formal.
3. .Digefar un p ' sico individual para cada usuario, con fecha y firma, realizar
segu‘imlento trim "al avanse del participante y consolidar en un informe los datos de peso
inicial, talla, IM¢ sy resultados finales del proceso fisico. 4. Aplicar una encuesta de
satisfaccion del; servicio por - -semestre a minimo el 80% de los participantes, consolidando los
resultados en’uh informe que permita gvaluar la.percepcion de los usuarios y proponer mejoras al
servicio ofrecido. 5. Realizar semanalmente la limpieza y organizacién del area del gimnasio
utilizada para el entrenamiento, dejando constancia fotografica y validacion mediante firma. del
supervisor, asegurando condiciones. adecuadas de higiene, orden y seguridad. 6. Reportar de
forma inmediata al area correspondiente cualquier dafio, irregularidad o falla técnica en los
elementos, materiales o infraestructura utilizada durante el desarrollo de las clases, haciendo
seguimiento. a la gestién respectiva. 7. Cuidar los equipos, materiales y bienes puestos a
disposicién para la ejecycion del contrato, garantizando_su uso responsable, conservacion en buen
estado.y devolucion al término del contrato en las condiciones adecuadas. 8. Promover habitos de
vida saludable en articulacion con el drea de salud fisica del Bienestar Institucional, registrando en
la plataforma institucional (como ADVISER) las actividades desarroliadas y sus evidencias
correspondientes. 9. Participar en la planeacién, divulgacion, ejecucion y evaluacién de actividades
del area de Bienestar, incluyendo pausas activas, jornadas tematicas y eventos especiales
dirigidos. a la comunidad edutativa. 10. Aplicar al finalizar cada semestre una encuesta de impacto
del servicio a minimo el 90% de los estudiantes participantes, consolidando los resultados en un
informe cuantitativo y cualitativo con spportes y conclusiones. 11..Realizar el objeto contractual y
las actividades asignadas dentro del horario institucional establecido, asegurando su presencia y
cumplimiento durante las jornadas en que se encuentra activa la comunidad educativa. 12.
Presentar un informe final detallado de todas las actividades realizadas, incluyendo estadisticas,
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fotografias, registro$ de asistencia, informes individuales, encuestas aplicadas y demas evidencias
que respalden su gestion. 13. Cumplir con cualquier otra dctividad qué le sea asignada por la
supervisora del contrato y que esté relacionada con la correcta ejecucion del bbjeto contractual eh
el marco de las politicas de Bienestar Institucional. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: 1. Pagar-en la forma y condiciones aqui establecndas a favor del contratista por
concepto de servicios prestados, el valor correspondiente y en la propuesta. 2. Velar-por
el cumplimiento de las cldusulas contractuales y ‘E"‘&glr la los servicios prestados ‘objeto
del contrato. 3. Facilitar toda la informacion y IOS que"’“‘swan de apoyo al
contrat|sta para el mejor desempeﬁo de su |

contractual acordado por las partes. 3 e Syt
Contratante podra utilizar como refe la tabla-de gasto de desplazamiento .de la Entidad.
CLAUSULA QUINTA: VALOR Y, E PAGO: el Infotep cuenta con un presupuesto oficial
pard aténder el gasto que deman ente contrato equivalente a !a suma de de CARTOCE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA.Y S
($14.737.280.00) MICTE., los cualesseran pagados:asi: CINCO (05) pagos me
vencidos por valor ..ﬁq_e DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y:“SIETE MiL
CUATROCIENTOS GINCUENTA Y‘SEIS PESOS ($2.947.456. oo) MICTE. previa recepcion a

Stividades, factura

; de los pagos

: dientes a log porcentajes

) stablecndos ley. PARAGRAFO SEGUNDO: ¢ tante, "o Sefialado en la presente
= clausula s>paragrafos estaran sujetos a la“Cuantia dé 16& montos aprobados en el
program: ado de caja® 'PACGLAUSULA SEPTIMA: DURACION: EI presente

‘contrato tendré una duramon de CINCO (05) MESES contados partir del cumplimiento de los
reqwsntbs de ejecucmn delgontrato, esto eSﬁ la expedicion del Registro presupuestal, suscripcion
fisica del acta de inicio y constancia electronica en SECOP |l del inicio del contrato. CLAUSULA
OCTAVA CESION: El contratista no podra er en todo o en parte del presente contrato sin la
Autorizacion previa y escrita del’ INFOTEP. *CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES; De acuérdo con lo establec:do con ‘el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80
de 1.993, el contratista no tendré derecho a ninguna prestacién distinta a I6 pactado expresamente
en la Clausula Segunda del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera
ningan viriculo*laboral:entre el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA
ICIDAD Y EFECTOS: E! INFOTEP, Podra declarar la caducidad del contrato en
so de cualquiera de las obligaciones confractuales por parte del contratista que afecte de
méanéra grave y directa la ejecucion-del contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacion
Q cugnldo el contratista mcumpla la obligacién establecida en el numeral 5 del articulo 5 dé la Ley
0 acuerdo prohibidos. Declarara la caducidad: a) No habra lugar a la

G ue se hara acreedor a las sahciones en inhabilidades previstas en la
ley, b) efectos Tos derechos no causados a favor del contratista, &) Se hara efectiva (si
aplica) la garantia tnica a que ‘haya lugar y la clausula penal pecuniaria, d) se suspendéran los
pagos que se Hubieren liberadd o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la
resolucion de caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion en el
estado eri que se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION,
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De “conformidad con fo dispuesto en la Ley
80 de 1993 podra ser terminado modificado o mterpretado unilateralmente por el INFOTEP con
sujecion a lo dispuesto en los articulos 157y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO:
Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley-80 de 1993, sobre modificacion unilateral, cuando
haya necesidad de introducit modificacionés en el contrato, que hagan modificar el plazo
convenido, se suscribira un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debefa
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal,
estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o prérroga de la
garantia unica- de cumplimiento, aprobacién de la misma (si se constituyé garantia) y del
cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En
caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a
continuacion, su valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la
garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningn caso su aplicacion sera entendida
por EL CONTRATISTA como exoneracion y atenuacion de ‘cualquiera de las obligaciones
adquiridas en virtud del contrato. La aplicacion de multas se entiende sin perjuicio de que, en el
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caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Sera4n causales para imponer estas
multas: 1) El atraso en la presentacién de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2)
La mora o incumplimiento parcial de las gbligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si
EL CONTRATISTA incurre en una delas conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa
equuvalente al uno por CIento (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento

ésta llegare a sufrir en caso de declaratorla de caducudad o de lncumpllmlento tqial o parcial de las
obligaciones que por medio del presente documento adqunere sin perjuicio de lo establecido en la
clausula anterlor El valor de Ia Cléu la,Penal Recuniaria que se haga efectiva, se conmderaré

s€.le adeude por concep

) to, sin perjuicigzde hacerla- efectlva de la
Eonstituida. € AUSUL ADECIMA'CUARTA:

:UGAR DE- Eq (fUCION Y DOMICILIO: Se

_ RAGRAFO 1: Guando pof neces,ndad del servicio
roly {"domicilig;contractual, EL
omo gastos de viaje el
'gastos de desplazamiento

quier:
y~falcance de los resultados para los cuales fueron
RATISTA no tenga que pernoctar en el sitio donde va a

cién del supervisor asignado para que apruebe los
Qo desp!azamtento de conformidad- con la escala de gastos de
ncién, alojamiento y: transporte te’el. INFOTEP adopte para estos efectos. CLAUSULA
A QUINTA SUPERVfSION L 'superV|snén del presente contrato sera ejercida por la
‘por quien designe el rector, quién tendra las siguientes
) Supervnsar la ejecu0|6n del presente. contrato para asegurar el cumplimiento de las
obhgacnones contraidag por el contratista, b) Verificar la prestacion y recibo a satisfaccion de, los
serwcnos contratados expidiende; las, constancias respectivas, c) Impartir instrucciones y
bbservaciones que estime conveniente sobe el desarroilo.del
segurjdad social del contratista. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto a registro

| ' fsuma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las
aproplamones pg@supuestale" :gon cargo al CDP- 9526 del 13 de enero de 2026. Dependencia: 001
Unidad Acadpmlca Posnclc‘m' Catalogo del Gasto: C-2202-0700-8-20203k-2202065- 03
transferencias corrientes — servicio de apoyo financiero a la educacién superior - fortalecimiento de
la gestion institucional y sostenibilidad del Instituto Nacional de Formdcion Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia — Infotep. Fuente: Nacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION El presente contrato se entiende perfeccionado en la
fecha de suscripcion del mismo, fisi¢a y electrénicamente y para su ejecucién requiere del registro
presupuestal, de conformidad con eI articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores
reglamentaciones.  CLAUSULA "DECIMA __OCTAVA.  RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA: EL coritratista con ocasién de la celebracion y ejécucién del présente contrato
respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y
omisiones que le fueren imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o
perjuicios provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligacién de caracter laboral que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion
del presente contrato a través del SECOP | el contratista manifiesta bajo la gravedad del
Juramento que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos
8y 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo
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con el Tesoro Nacional por concepto de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50
LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el
contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera liquidado
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de-finalizacion del plazo de ejecucion previsto
o de la expedicién del Acto Administrativo que ordéne-su termmacaén en los térmmos prevnstos en

o diferencias que surjan entre EL CONTR/
interpretacion, prérroga o terminaciond
con el presente contrato, seran sometid rewsuf)n de-las'partes para bus n drreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias héblles a partlr de {a fécha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra la existe ia. C ver5|as que no puedan
ser resueltas de forma directa entr ;

contratacion se prescmdlré de la exugencna de garantias. y no haBré ugar a anticipos y pagos
antnmpados CLAUSULA“ VIGESIMA QUINTA_ SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente

suspension se hara medlénté*" acta suScritai por émbas partes en la cual-se-indicara la causa de
suspension, térmmo y.la fecha en que.se reanudara la ejecucuén del contrato. Se mformaré a la

a réserva legal, el contratista sg’ compromete a guardar el debido sigilo y" confidencialidad de la
informacion que llegase a su conocmento y que sea referente a las actividades desarroliadas por
el INFOTEP; o que po | desarfolio del objeto contractual llegasen a su conocimiento.
La mformacxén de ia confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e
intransferible; asi las’ €0 S eben cumplir las instruccionés y restricciones establecidas por el
INFOTEP én su politica dé segliridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla el quince (15) dias del mes de enero de Dos Mil

Veintiséis (2026).
EL INFOTEP \/L EL CONTRATASTA
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CHARLES GALLARDO HUMPHRIES CHARNOLD'TORRES SANMARTIN
Rector C.C No. 1.123.890.155 de San Andrés Isla
LA SUPERVISORA

LUISA ARCHBOLD ROBONSON

Profesional Bienestar Universitario )
En sefial de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones
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