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CONTRATO No. 020 DE 2026 Y CO1.PCCNTR. § § 3 8 5 4 8-

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE
SAN ANDRES Y PROVIDEN NFOTEP.

CONTRATISTA: JOSE LUIS PARDO HERNANDE

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE
PROFESIONAL EN DERECHO PARA APOYAR A LA ENTIDAD EN
MATERIA ONTRACTUAL UNSPSC 80121600

PLA;O: CUATRO (04) MESES"

VAL.OR: VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS: CINCUENTA Y DOS MiL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($21.552.256.00) M/CTE.

literal c) quien en adelante
HERNANDEZ identificado
quuen en adelante se deno ra ELILA CONTRATISTA hemos convemdo celebrar el presente contrato

de San Andrés y Providencia islas- INFOTEP - es una de las
racter oficial, de mayor trascendencia en el departamento
periencia, por su larga trayectoria en la formacion del recurso

3licen en Jnateria jurldlca entre otras actuvndades que glren en torno a la defensa de
ntidad en temas juridicos, asi como emitir conceptos juridicos que sean solicitados por
las diferentes 4reas dela Institucion. De igual manera requiere apoyo juridico en la elaboracion y revision
de los pliegos de condiciones, estudios previos, anexos técnicos, requerimientos técnicos y demas
documentos que la Ley exige'dentro de las diferentes modalidades de seleccién y posterior contratacion. Y
apoyo en la Vicerrectoria Administrativa y Financiera en el impulso de los diferentes procesos contractuales.
3) Que la contratacion constituye un proceso de apoyo de vital importancia al interior de las entidades
estatales y en especial g| interior de la Institucion INFOTEP, por cuanto la gestion compete a todas y cada
una de las areas que integran la entidad, toda vez que es el instrumento idéneo para la adquisicion de los
diversos bienes, servicios y obras necesarios para el logro.de las metas trazadas dentro de los diferentes
proyectos que desarrolla asi como de la adquisiciones de aquellas herramientas que son necesarias e
indispensables para su normal funcionamiento, y la satisfaccion de aquelias necesidades previamente
identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. 4) Que se cuenta con
la hoja de vida de una persona idénea, con la experiencia requerida, en la que se observa su perfil, historial
academico, de acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 5) Que dentro de la planta global del personal
del INFOTEP no existe personal de planta con el perfil que pueda cumplir con el objeto del contrato. 6) Que
el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacién de servicios personales
no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término
estrictamente indispensable. 7) Que el INFOTEP a través de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera
proyecto los respectivos estudios y documentos previos y analisis del sector exigidos normativamente, para
determinar y justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y
evidenciada la necesidad de contratar los servicios profesionales sefalados en el objeto. 8) Que el proceso
de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la
certificacion expedida por el Aimacenista bajo el cédigo estandarizado UNSPSC No. 80121600 adoptado
mediante la Resolucién No. 004 del 6 de enero del afio 2026. 9) En consideracion al objeto que se pretende
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co‘ntgtaﬁséfageléntgug proceso de Contratacion Directa de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales puetlen contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién con la persona natural o jurfdlca que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verific idad o expenenc:a requerlda y relac:onada
con el drea de que se trate. En este caso, no es ne:
varias ofertas de /o cual el ordenador del gasto

vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474.del 2011 y las d
que, 5! llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispon: [

; ju"ramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos y
] :C|ones Iaborales Yy ?renie al sistema de seguridad social integral;
tante y del contratista

CAL!DAD DE PROFESIQNAL EN HO PARA- APOYAR A LA ENTIDAD EN MATERIA
CONTFRACTUAL. UNSPSC 8012160

q6n‘el objeto del contrato de acuerdo a la propuesta pr“esentada
institucion. 2. Participar activamente en las reuniones que

que !a gjecucion del contrat
coritrato se formulen. 5. Pre

uso y responder por los elementos, docurrientos, reglstros a su cargo y adoptar los mecamsmos para ‘su
cons’ervac:é 16.Entregar al Instltuto Nacncnal de Formacnén Tecnlca Profesmnal INFOTEP perIOdlcamente

i u.cargo y que se produzcan &n ejecucion de sus’ obligaciones, debidamente
mventarlados éénforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, que
se encontraran ‘en el instructivo de Organizacion de Archivos de Gestién parametrizado en INFOSIG. 11.
Clasificar y radicar documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando los medios dispuestos por la
entidad para este fin. 12. Conocer e implemeritar el sistema integrado de gestion de calidad de la Entidad.13.
Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, asi como aquellas que se consideren
necesarias para agilizar los procesos contractuales. 14. En cumplimiento de lo dispuesto en el parégrafo del
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales -ARL) y para la realizacién de cada pago derivado del mismo; estos
pagos se acreditan tnicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de
Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportunc de los aportes al
SENA, ICBF y cajas de Compensacién Fariliar (cuando correspondan).15. Participar y certificarse en los
diferentes cursos que la Institucién programe.16. La entidad se reservara el derecho de la revision y
validacién de la documentacién presentada por el contratista en su hoja de vida ante las entidades
correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 289 del codigo penal, el contratista
que incurra en falsedad, adulteracién, de documento privado, la entidad realizara los procedimientos,
denuncias a lugar ante los organismos autorizados y liquidaréd de forma unilateral el contrato. 17. El
contratista debera asistir a las capacitaciones, reuniones, talleres, etc citados por la entidad. 18. El
contratista debera entregar los documentos generados a su cargo durante la vigencia del contrato, de
acuerdo a las tablas de retencion documeéntal y realizar la respectiva transferencia al archivo central al
finalizar su periodo contractual. 18. Coordinar con el supervisor del contrato la asistencia y presencia en la
institucion con el fin de atender de manera oportuna las consultas, reuniones, interaccion con funcionarios,




Educaazén

prodes

la presentacién de informes, las actividades' y asuntos relacionados con el adecuado desarrollo del objeto
contractual, de acuerdo con ia naturaleza del servicio contratado. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.
Apoyar a INFOTEP en los procesos judiciales.de los cuales sea parte cuando se requiera. 2. Brindar apoyo
en temas Juridicos a las diferentes areas. 3. Apoyar y brindar asesoria en asuntos disciplinarios. 4. Emitir
conceptos juridicos solicitados por la entidad. 5. Proyectar y revisar los actos administrativos que le sean
solicitados por cualquier area de la institucién. 6. Apoyar Jurldlcamente en la elaboracion y revision de los
pliegos de condiciones, estudios previos, anexos técnicos, reque miento iécnlcos y demas documentos
que la Ley exige dentro de las diferentes modalldades de selecciony p ntratacién. 7. Apoyar en la
revision y elaboracion de documentos relacuonados con los diferentes érganos de gobierno (estatutos,
pohtlcas reglamentos manuales etc) _8 Analisis JUI’IdICO de Ios diferentes convenigs celebrados en el

eCtof ciera en el impulso de los diferentes
< __guumlento y hacer los a;ustes que

nicio para verificarla corresp cia entre estudios
previos, propuestas y contratos suscntos 11. Coordinar y asesorar a las difere as a las cuales
correspondan los objetos contractuales en el, ajuste modlflcacmn y actual

i ades que reqweran conceptos, revision y/o valoracion en la parte

arj:en el areat %y | las: que: reqmeran las diferentes areas de la institucion. 15. Revisar
la documentamén precontractual allegada al area de Vicerrectoria Administrativa y Financiera, para verificar
que la misma se ajuste a los-requerimientos legales y a los parametros establecidos por la Entidad.16. Las
demas que se hagan necesarias para el cabal eumplimiento del objeto contractual. CLAUSULATERCERA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obliga a: 1. Pagar en la forma y condiciones aqui establecidas
a favor del contratista por goncepto de servicios: prestados, el, valor correspondiente y explicito en la
propuqsta 2. Velar por el ¢ ulas contractuales.y Exigir la calidad en los servicios
prestados objeto del contrato: 3. Facilitar-toda la informacién y recursos necesarios que sirvan de apoyo al
contratista para el mejor desempeno de_su labor. 4. Ejercer por intermedio del supervisor la correcta

Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace
‘parte del presente con obliga juridicamente a las partes los. siguientes documentos 1. Estudio
documentos’ previos y andlisis del sector. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro tnico
tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes
disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales..8. Fotocopia de la Tarjeta de la OCCRE. 9. Formato
unico de hoja de vida diligenciado. 10. Los demas documentos que legalimente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollo del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: VEINTIUN MILLONES

QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS. MiL DOSCIENTOS CINCUENTA Y ‘SEIS PESOS ($21.552.256.00)
M/CTE. CLAUSUL:A SEXTA: FORMA DE PAGO: EI INFOTEP pagara al contratista la anterior suma a partir
de formalizado el presente contrato de la siguiente Manera: Cuatro (04) pagos mensuales, iguales y
vencidos por valor de CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA 'Y OCHO MIL SESENTA Y CUATRO
PESOS ($5.388.064.00) M/CTE. Previa recepcién a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
presentacién de informe de actividades o factura de cobro y pago de seguridad social y/o parafiscales.
PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores paragrafos
estaran sujetos a la cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC.
CLAUSULASEPTIMA. DURACION: El presente-contrato tendra una duracién de CUATRO (04) MESES,
contado a partir del cumplimiento de los reduisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del
Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de’inicio y constancia electrénica en SECOP {I: del inicio
del contrato. CLAUSULA OCTAVA. CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parte del presente
contrato sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO
DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de
1.993, el contratista no tendrd derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en 1a
Clausula Segunda del presente contrato, razén pér la cual con este contrato no se genera ningun vinculo
laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y
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EFECTOS: El INFOTEP, Podra declarar la caducidad de! contrato en caso de cualquiera.de las obligaciones
contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y
evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el contratista incumpla la obligacién establecida
en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdos prohibidos. Declarada la
caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacion del contratis ae se hara acreedor a las sanciones en
inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectqs lo .no causados a favor del contratista, c)
Se hara efectiva (si aplica) la garantia Gnica.a” que ha «clausula penal pecuniaria, d) se
suspenderan los pagos que se hubieren liberado ¢:ftieren a liberafse & avor del contratista ejecutoriada la
resolucion de caducidad se dar4 por termiinado el cohtrato y se ordenaré4 su lquIdaCIOn en el estado en que
se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFlCAC!QN INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: De confortpidiad con dlspuesto ‘en la Ley 80 de 1 —»‘b’odré ser terminado
modificado o interpretado unilateralmente por el INFQ “con sujedién a lo dlspuesto -€f los articulos 15 y
17"inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO:- 1 olo dispuesto®n el articulo16 de la ley 80 de 1993,
sobre modificacién unilateral; cuando haya necesidad‘de introducir modificaciones efr€l contrato, que hagan
modificar el plazo convenido, se suscribita un contrato adicional en recursos y p 6ga en tiempo, que
debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contt: "|6n estatal, estos
quedaran perfeccionados una vez susgritos y requerian de la adiciéon o prérroga’ de la garantia Unica de
cumplimiento, aprobacién de la misma {(si se constituy6é garantia) y del cumpl "hm|ento de los demas
requerimierntos, de ley CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS En caso da_’ & EL CONTRATISTA se
haga acreedor a CUanUIera de las pitiltas ‘qué se establecen a continuacion, su-valor sera deducido de
cualqmer pago debido al CONTR TA o tubierto por la garantia, de ¢ -entaje que ampara’ el
cumphmnento y en ningun caso su aplicacion seré:entendida por. EL C@NT TA como exoneracion y
atenuacién de cualquiera de las™ tione$ adquiridas en virtud-del contrato. La aplicacién de multas se
entiende sin-perjuicio de que, en e de mediar las causales éstablecidas en el contrato, EL INFOTEP
pueda declarar su’ caducidad y hace ivasddiclaustla penal pecuhiaria. Seran causales para imponer
estas multas: 1) El atraso en‘la present “los docunientos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La
mor,é. mcumpllmlento parcial de la ciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL
CONTRATISTA incufre en u tas descritas, EL INFOTEP aplicara tina multa equivalente al
uné’por ciento (1%) del valo i i
por: iento (10%) del valor t
acuftiulables y se contabilizg
por el ‘simple atraso,

TERCERA: CLAUSUL

RIA: EL. CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar
%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacién, para imputar
frir en c&so de declaratoria de caducidad o} de incumplimiento

xp samente al INFOTEP, con la simple suscripcion del contrato para descontar
y tomar el valoride la Clausila“Penal Pecuniaria de qué trata esta clausula, de cualquier suma que se le
adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia constituida.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Se fija como lugar de ejecucién la
Isla de San Andrés, y como domicilio contractual la Isla de San Andrés. Para todos los efectos legales el
domicilio contractual séra el Departamento archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina.
PARAGRAFO 1: Cuando por necesidad del servicio EL CONTRATISTA requiera desplazarse a otro lugar
diferente al del domicilio contractual, EL INFOTEP asumira, los gastos de viaje. PARAGRAFO 2: Entiéndase
como gastos de viaje el reconocimiento y/o pago que se confiere a un contratista para cubrir los.gastos de
desplazamiento (transporte aéreo y/o terrestre), hospedaje y alimentacion cuando requiera desplazarse
fuera de su domicilio contractual para el cumplimiento y alcance de los resultados para los ¢uales fueron
contratados. En el evento en que EL CONTRATISTA no tenga que pernoctar en el sitio donde, va a cumplir
su objeto contractual solo se le reconoceran los gastos.de-transporte. En todo caso EL. CONTRATISTA
debera solicitar la autorizacién del supervisor asignado para que apruebe los gastos en que incurra por dicho
desplazamiento, de conformidad con la escala de gastos de manutencion, alojamiento y transporte que el
INFOTEP adopte para estos efectos. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervisién del
presente contrato sera ejercida por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera del Infotep o por quien
designe el Rector, quién tendra las siguientes funciones a) Supervisar la ejecucién del presente contrato
para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la prestacion y
recibo a satisfaccion de los serV|C|os contratados expidiendo las .constancias respectivas, ¢) Impartir
instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobe el
desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la seguridad social del contratista CLAUSULA DECIMA SEXTA.
REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta. sujeto a-registro presupuestal y
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la entregd de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se -subordina. a las apropiaciones
presupuestales con cargo al CDP N° 726 de 06 de enero de 2026. DEPENDENCIA: 000-Gestion General.
POSICION CATALOGO DE GASTOS: A-02-02-02-008-002. Servicios juridicos y Contables. Fuente Nacion.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende
perfeccionado en la fegha'de suscripcion del rismo, fisica y electrénicamente y para su ejecumon requiere
del registro presupUe§tal de conformidad con &l iculo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus’ posteriores
reglamentaciones. CLAUSULA ‘DECIMA_OCTAV. ‘_NES:_ABII:‘ID[&\ . DEL CONTRATISTA: EL
contratista con ocasion derla celebracion y ejec résente contra pondera civil y penalmente
por las obligaciones &rjvadas del mlsmo y pm las acciones y omisiones que’le fueren imputables y causen
dafo al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al
INFOTEP por todos los reclamos, dafios:o: perjurcxos PIOVE] _te§ de terceros qgiie'tengan como causa las
actuaciones del contratista. Mantendra indemne al lNF?OTEP por ‘cualquier obligacidn de caracter laboral
que se originen en el incumplimiento .de* las oblsg‘aaones laborales que el contratista -asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a-la ejecucion de las obligaciones proplas del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES® Con la aprobaei¢n del
presente contrato a través del SECOP Il el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se
halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a quexs,e refieren los articulos 8 y 9 de !a Ley 80 de 1993,

NTROL A LA EVASION
DE RECURSOS B, ISCALES; ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para Ia celebraciér, renovacion o liquidacién
del.presente contrato’ el contratlsta requerird del-cumplimiento de sus obllgacxones de salud y pensiones.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACIQ.X"DE&CONTRATO El presente contrato sera liquidado
dentro de los cuatro (4) meses S|gmentes ‘a la fei _ zacnén del plazo de ejecucion previsto o de la
expedicion del‘ActoAdministrativo que ordene su terminacién en los términos previstos en el articulo 60 de
la Ley 80 de 1993 *ylo en su defecto de-.conformidad con el -articulo 61.CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Las controversias o diferencias que
surjan entre EL CONTRATISTAy EI INFOTEP con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o
terminacién del contrato, asl como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serén
sometidas a la revisién de las'partes para buscar un arreglo directo, en un términc no mayor a cinco (5) dias
habiles a partir de la fecha en. que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de
una diferencia. Las controversuas que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de
manera directa.d Someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante cualquier centro de
conciliacién ubica 0, Ta Jurisdiccién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, Islas, prewa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el
término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir
de la fecha, de la primera-citacion a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en ia Jurisdiccién
del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir
a la Jurisdiccion ContenCmSo Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.GARANTIA Y
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articuio 7 de la Ley 1150 de 2007, no es
obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratacion se prescindira de la exigencia
de garantias y no habra lugar a anticipos y pagos anticipados. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o
caso fortuito, por causas debidamente justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que ei
presente contrato se celebra en forma virtual, toda suspension de la ejecucién contractual debera ser
justificada y aprobada por las partes (Entidad — contratista) a través de la plataforma del SECOP i,
debiéndose anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual. La suspension
se hara mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término y la
fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar las garantias
en caso de requerirlo de manera proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En
caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, el contratista se compromete a guardar el debido
sigilo y confidencialidad de la informacidn que llegase a su conocimiento y que sea referente a las
actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrolio del objeto contractual llegasen
a su conocimiento. La informacién de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los usuarios es
personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por
el INFOTEP en su politica de seguridad.
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Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los diez (10) dias del mes de enero de Dos Mil Veintiseis
(2026).

EL INFOTEP

Ciand Gl
CHARLES GALLARDOH MPHRIE

Rector ‘

El supervisor

ANF
cherrector Ad
En sefal de

u
-



