INETIVIN O AL IGNAE Dl FORM A

CONTRATO No. 067 DE 2024 Y CO1.PCCNTR.6361562

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA - INFOTEP

CONTRATISTA: MABELY HURTADO CHARRY

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

APOYO AL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATERIA
CONTRACTUAL, ASi COMO LA ELABORACION DE INFORMES Y
REQUERIMIENTOS POR PARTE DE LA DIRECCION Y LOS ENTES DE
CONTROL EN ARAS DE ALCANZAR LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES. UNSPSC 80161504.

VALOR: VEINTICINCO MILLONES CIENTO CATORCE MIL SEISCIENTOS
TREINTA PESOS ($25.114.630 oo) M/CTE.

PLAZO: CINCO (05) MESES

Entre los suscritos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, identificado con C.C. No. 18.009.091 expedida en
San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP-, identificado con
el Nit. 892.400.461-5, establecimiento publico de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la isla de
San Andrés Isla, que presta sus serviclos de educacidn superior, de conformidad con lo establecide por el
Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1989 del estatuto general y nombrado mediante Acuerdo 024 del 09 junio de
2.023, del cual tom¢ posesion mediante Acta 014 del 5 de julio de 2023 emitida por el Consejo Directivo, en
ejercicio de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 (ari. 11, numeral 3, literal ¢}, quien en adelante se
ltamard EL CONTRATANTE y por la ofra parte MABELY HURTADO CHARRY identificada con la cédula de
ciudadania No. 40.989.095 expedida en San Andrés, y quien en adelante se denominara EL/LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente confrato de prestacién que se rige por las
siguientes Consideraciones: 1) Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional, de San Andrés y
Providencia- INFOTEP, es una de las instituciones de educacidn superior, de caracter oficial, de ' mayor
trascendencia en el Departamento Archipiélago, con mas de 40 aios de experiencia, por su larga trayectoria
en la formacién del recurso humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y conservacion
de tradiciones culturales, 2). Que, dentro del desarrollo de la mision del INFOTEP, esta la de impartir educacion
superior a toda la comunidad del archipiglago, para lo cual es necesaria una estructura administrativa que
apoye a todos los procesos misionales y administratives de la institucién.3). Que en desarrollo de su mision
institucional y que debe redundar en beneficio de la comunidad en general y en la poblacion estudiantil, la
entidad atiende determinados requerimientos de las diferentes entidades y organismos de control, los cuales
encuentran sus soportes en el area administrativa y financiera especificamente, sin perjuicio de que otra
dependencia apoye en la construccion de los procesos de respuesta o planes de mejoramiento de la entidad.
4). Que en virtud de ello y con el fin de garantizar el desarrollo de las actividades propuestas y cumplir con los
compromisos adquiridos con la comunidad misional, y en especial a que el INFOTEP tfiene una planta de
personal limitada, se requiere la contratacion de un profesional para que apoye al area de Vicerrectoria
Administrativa en la rendicion de cuentas y atencién de los requerimientos por parie de los entes de control y
que apoye en la elaboracion y publicacion del Plan Anual de Compras, asl como en las actualizaciones que
se realicen al mismo, en la proyeccion de estudios previos y andlisis del sector correspondientes a los procesos
en la modalidad de contratacion Directa de prestacion de servicios y Matriz de Riesgos de los procesos en
general, de conformidad con la normatividad vigente, de igual manera, en la publicacidn y en la organizacion
de los expedientes contractuales, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y en la forma
que para e! efecto disponga Colombia Compra Eficiente. 5). Que lo anterior con el propdsito de desarrollar
valores organizacionales en funcidn de una cultura de servicio piiblico, que privilegie la responsabilidad social
y la élica administrativa, de tal forma que se genere el compromiso institucional y por ende se vea reflejado en
el avance institucional, asi como los tramites administrativos, programas y servicios educativos que presta el
INFOTEP. 6) Que se cuenta con la hoja de vida de una persona idénea, en la que se observa su perfil, estudios
y experiencia especifica requerida de acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 7) Que dentro de la
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planta global del personal del INFOTEP no existe personal de planta suficiente que pueda cumplir con el objeto
del contrato. 8) Que el numeral 3 del articulo 32 de la [ey 80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacion de
servicios personales no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara
por el término estrictamente indispensable. 8) Que el INFOTEP a través de la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera desarrollé los respectivos estudios y documentos previos exigidos normativamente, para
determinar y justificar la necesidad y cportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y
evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefialados en el objeto. 10) Que el proceso de
contratacion se encuenira incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con Ia
certificacién expedida por el Almacenista bajo el cddigo estandarizado No. B0161504 adoptado mediante
Resolucion No. 008 del 18 de enero del afic 2024, modificado mediante resolucidn 016 del 13 de fabrero de
2024, modificado por la Resolucidon No, 050 del 07 de mayo de 2024.11) En consideracién al chjeto que se
pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa de conformidad con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Conlratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
gfecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la parsona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto def contrafo, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
refacionacla con el drea de que se trale. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya oblenido
previamente varias ofertas, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar consfancia escrita. 12) Que el
contratista, con la suscripcion de este contrato realiza las siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta
los documentos del proceso, by Que esta debidamente facultado para suscribir el contrato, ¢} Que se encuentra
a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social integral, d) Que los
recursos se comprometen su patrimonio no provienen del lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dinero y en general de cualquier actividad ilicita y de igual manera que los
recursos recibidos en desarrollo de éste contrato no seran destinados al financiamiento de cualquiera de éstas
actividades ilicitas, e) Que firma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades
& incompatibilidades y demds prohibiciones para contratar previstas en la constitucion politica y las leyes
vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 vy las demés disposiciones sobre la materia, y
que, sillegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993, ) Igualmente
declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos y que estd a paz
y salvo can sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral; 13) Que tratandose de
actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de persona, personal suficiente, la
alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir 12 necesidad temporal que tiene, es mediante la
celebracion de un contrato de prestacién de servicios personales, conforme al articulo 32 — numerat 3 de la
Ley 80 de 1993, que establece: "Son coniralos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrolfar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sofo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimiento especializados. /En ningin caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por ef término estrictamente indispensable”. 14}, En
consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa de
conformidad con lo establecido en el Artfculo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al disponer que:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas nafurales, Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de conlratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de efecutar el objeto del contrato, siernpre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
lrate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obfenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” "Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden & aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consuftorfa que se derivan def
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales”. 15). Que se deja constancia que la persona contratada cuenta con la capacidad,
idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de qué trata el conirato, sin que sea necesario
obtener varias ofertas. 16). Que ellla contratista, con la suscripcién de este contrato firma bajo juramento que
no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para
contratar previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474
del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme
lo dispone el articulo 9 de Ia ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos, 17}, Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en
planta. CLAUSULAS GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del contratante y del
contratista para efectos del presente contrato de prestacion de servicios los contenidos en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que el presente contrato se regira por las siguientes
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clausulas especiales: CLAUSULA PRIM[:”:R_J!,\_: OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYO AL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN MATERIA
CONTRACTUAL, ASI COMO LA ELABORACION DE INFORMES Y REQUERIMIENTOS POR PARTE DE
LA DIRECCION Y LOS ENTES DE CONTROL EN ARAS DE ALCANZAR LOS OBJETIVOS
INSTITUCIONALES., UNSPSC 80161504. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo a ia
propuesta presentada y las sspecificaciones suministradas por [a instifucién. 2. Participar activamente en las
reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al serviclo de INFOTEP su empefio, dedicacidn y experiencia
en el drea que la ejecucion del contrato demanda. 4. Atender con prontitud las observaciones gue en el
desarrollo del contrato se formulen. 5. Presentar a! supervisor informes de las acciones y actividades
adelantadas durante el desarrollo del objeto contractual. 6. Cumplir con las demas actividades que le asigne
el supervisor del contrato que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar
total reserva de la informacién que por razén del senvicic y desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar
todo el proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos instifucionales, 9. Cuidar de los activos
institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y adoptar los
mecanismos para su conservacién. 10. Entregar al Instituio Nacional de Formacion Técnica Profesional-
INFOTEP, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o interventor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacion, que se encontraran en el instructivo de Organizaclon de Archivos de Gestion parametrizado en
INFOSIG. 11. Clasificar y radicar documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando los medios
dispuestos por la entidad para este fin. 12. Conocer e implementar el sistema integrado de gestién de
calidad de la Entidad.13. Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, as!{ como aquellas
que se consideren necesarias para agilizar los procesos contraciuales. 14. En cumplimiento de lo dispuesio
en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el {ia)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales -ARL) y para la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente por el sistema PILA o de Planilia Asistida o el que determine
el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago opottuno de
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando correspondan). 15. Participar y
certificarse en los diferentes cursos que la Institucidn programe.16. La entidad se reservara el derecho de la
revisién y validacion de la docurmentacion presentada por el contratista en su hoja de vida ante las entidades
correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 289 del codigo penal, el contratista
que incurra en falsedad, adulieracion, de documento privado, la entidad realizara los procedimientos,
denuncias a lugar ante los organismos autorizados y liquidaréa de forma unilateral el contrato. 17. El contratista
deberd asistir a las capacitaciones, reuniones, talleres, efc. citados por la entidad. 18. El contratista debera
entregar los documentos generados a su cargo durante la vigencia del contrato, de acuerdo a las tablas de
retencion documental y realizar la respectiva transferencia al archivo central al finalizar su periodo contractual.
19. Coordinar con el supervisor del contrato la asistencia y presencia en la institucién con el fin de atender de
manera oporiuna las consulias, reuniones, Interaccidn con funcionarios, la presentacién de informes, las
aclividades y asuntos relacionados con el adecuado desarrollo de! objeto contractual, de acuerdo con la
naturaleza del servicio contratado OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Asistir a las reuniones que se
convoquen con el fin de socializar los diferentes temas relacionados con el area administrativa y financiera
cuando corresponda. 2, Apoyar al area administrativa, en la rendicién de cuentas y atencién de los
requerimientos por parte de las entidades de control y cualquier otro que la administracién de la entidad este
atendiendo. 3. Apoyar en la proyeccion de estudios previos y analisis del sector correspondientes a los
procesos en la modalidad de contratacion Directa de prestacion de servicios y Matriz de Riesgos de
conformidad con la normatividad vigente. 4. Apoyar en las actuaciones preconiractuales y contractuales de los
procesos de contratacién que se adelanten. 5. Organizar y revisar los documentos de los expedientes
contractuales. 6. Elaboracion de las actas del Comité de Contratacion. 7. Elaboracién de los informes
relacionados con la contratacién de la Entidad que deben ser enviados a los diferentes entes de control que
asi lo exijan. 8. Hacer seguimiento al plan de adquisiciones. 9. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:1. Pagar en la forma
y condiciones aqui eslablecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
comrespondiente y explicito en la propuesta, 2. Velar por el cumplimiento de [as clausulas contractuales y Exigir
la calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar toda la informacidn y recursos necesarios
que sirvan de apoyo al contratista para el mejor desempefic de su labor.4. Ejercer por intermedio del supervisor
la correcta ejecucion del contrato.5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucién del objeto contractual
deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucidn contractual acordado por las partes. Para el pago
de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podré utilizar como referencia la tabla de gasto de
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desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del
presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos: 1. Estudio documentos
previos y analisis del sector. 2. Disponibilidad Presupuestal No. 13024 del 17 de mayo de 2024, 3. Registro
inico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Ceédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certificado de
Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjefa de la OCCRE.
9. Formato tnico de hoja de vida diligenciado. 10. Los demas documentos que legalmente se requieran y los
que se produzcan durante el desarroflo del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: VEINTICINCO
MILLONES CIENTO CATORCE MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS ($25.114.630.co} MICTE.
CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: El INFOTEP pagara‘ al contratista la anterior suma a parlir de
formalizado el presente confrato, recibo a satisfaccion y previa presentacion de cuenta de cobro. De la
siguiente Manera: CINCO (05) pagos mensuales iguales y vencidos de CINCO MILLONES VEINTIDOS MIL
NOVECIENTOS VEINTISEIS PESOS ($5.022.926.00) M/Cte. PARAGRAFO PRIMERO: El INFOTEP
retendra las sumas correspondientes a los porcentajes establecidos en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No
obstante, lo sefalado en la presente ciausula, los anteriores paragrafos estaran sujetos a la cuantla de los
montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA: DURACION: El
presente contrato tendra una duraciéon de CUATRO (04) MESES contados: partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del Registro presupuestal, suscripcion fisica del
acta de inicio y constancia electronica en SECOP Il del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION:
El contratista no podra ceder en todo o en parte del presente contrato sin la Aulorizacion previa y escrita del
INFOTEP. CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con o
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a
ninguna prestacién distinta a lo pactado expresamente en fa Clausula Segunda del presente contrato, razén
por la cual con este contrato no se genera ningtn vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista vy el personal
subcontratado, CLAUSULA GECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: El INFOTEP, Podra declarar la caducidad
del contrato en caso .de cualquiera de las obligaciones contractuales por parite del contratista que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que pueda conducir a st paralizacidon o ctrando
el contratista Incumpla [a obligacién establecida en el numeral 5 del articulo 5 de ta Ley 80 de 1993 o celebre
pacto o acuerdo prohibidos, Declarada la caducidad: &) No habra lugar a la indemnizacion del contratista gue
se hara acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos no
causados a favor del contratista, ¢) Se hara efectiva (si aplica) la garantia tnica a que haya lugar y la clausuia
penal pecuniariz, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del
contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se dard por terminado el contrato vy se ordenara su
liquidacidn en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
la Ley 80 de 1993 podré ser terminado modificado o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion
a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en
el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir
modificaciones en el contrato, que hagan rnodificar el plazo convenido, se suscribira un contrate adicional en
recursos y prorroga en tiempo, que deberd cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las
normas de contratacién estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicion o
prérroga de la garantia Unica de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se constituyd garantia) y del
cumplimiento de los demas requerimientos de ley, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En casc de
que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su
valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la garantia, del porcentaje que
ampara el cumplimiento y en ningtin caso su aplicacion sera entendida por EL CONTRATISTA comoe
exoneracion y atenuacion de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacion de
multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL
INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Serén causales para
imponer estas multas: 1) El atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato,
2) La mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL
CONTRATISTA incurre en una de las conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa equivalente al uno
por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por
ciento (10%) del valor {otal del contrato. Cuando se trate de la segunda causal, estas multas seran acumulables
y se contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y se causan por el simple
atraso, sin que EL INFOTEP tenga que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: EL. CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuicios que ésta
llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en Ja clausula anterior, El valor
de la Clausula Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo de los
perjuicios causados al INFOTEP, PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con

4

Saric Bay Teléfonos 5125916 — 5125770 — 5126607 ~ 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web wwiw.infotepsai.cdu.co — E-mail.
informacién@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia




la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata
esta clausula, de cualquier suma que se le adetde por concepto de este conlrato, sin perjuicio de hacerla
efectiva de la Garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO:
El lugar de ejecucion de todas las situaciones y circunstancias legales atinente a este contrato sera la Isla San
Andrés, por lo cual y de comtin acuerdo entre las partes este se fija como domicilio contractual. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente contrate sera ejercida por la Vicerrectoria
Administrativa y Financiera del INFOTEP o por quien designe el Reclor, quién tendra las siguientes funciones
a) Supervisar la ejecucion del presente contrato para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraidas
por el contratista, b) Verificar la prestacidn y recibo a satisfaccién de los servicios confratados expidiendo las
constancias respectivas, c) Impartir instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d} revisar el pago de la seguridad social del contratista
CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta
sujeto a registro presupuestal y Ia entrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subardina a
las apropiaciones presupuestales con cargo al CDP. No. 13024 del 17 de mayo de 2024, DEPENDENCIA
000 Gestién General. POSICION CATALOGO DEL GASTO A-02-02-02-008-03. servicios profesionales,
cientificos y técnicos. FUENTE; Nacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado en la fecha-de suscripcién del mismo y para su
ejecucion requiere del registro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 v sus
posteriores reglamentaciones. CLAUSLULA DEC]MA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA: EL contratista con ocasién de la celebracion y ejecucion del presente contrato respondera
civil y penalmente por [as obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que e fueren
imputables y causen dafig al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El contratista
mantendra indemne al INFOTEP por tedos los reclamos, dafios 0 perjuicios provenientes de {erceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP por cualguier obligacién
de caracter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacién
del presente contrato a traves del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no
se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1593. Y
que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto de impuesto de rentas y complementarios.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50
LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o Ilqmdamon del presente contrato, el contratista requerira
del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera Ilqmdado dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de ejecucidn previsto o de la expedicion del Acto Administrativo
que ordene su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto
de conformidad con el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y EI INFOTEP con acasién
de la firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asl como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de [as partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacion: Cuando la controversia no
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante
cualquier centro de conciliacion ubicado en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de conciliacidn elevada individual o conjuntamente por las
Paries. St en el término de ocho (8) dias hablles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se
entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado
en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
GARANTIA Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el atticulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es
obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratacion se prescindira de la exigencia
de garantias y no habra lugar a anticipos y pagos anticipados. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podré ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso
fortuito, por causas debidamente justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el
presente contrato se celebra en forma virtual, toda suspension de la ejecucion contractual debera ser
justificada y aprobada por las partes (Entidad — contratista) a través de la plataforma del SECOP II, debiéndose
anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacién contractual. La suspension se hara
mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspensién, término y la fecha en
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que se reanudara la ejecucion del contrato Se informaré a la aseguradora y ampliar las garantfas en caso de
requerirlo de manera proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
exista informacion sujeta a reserva legal, el contratista se compromete a guardar el debido sigilo y
confidencialidad de la informacién que llegase a su conocimiento y que sea referente a las actividades
desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo del objeto contractual llegasen a su
conocimiento. La informacién de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e
intransferible; asl las cosas, se deben cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por e[ INFOTEP
en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla el dia veintidés (22) el mes de mayo de Dos Mil Veinticuatro
(2024).

EL INFOTEP LA CONTRATSSTA '
\\ C s ]

CHARLES GALLARDO HUMPHRIES MABELY HURTADO CHARRY

Rector C.C40.989.095 de San Andrés, Isla

EL SUPERVISOR

ANDRES AVE EZA VILLARREAL
Vicerrector inistrativo y Financiero
En sefal d& conocimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyecto: Wendy Johanna Rodriguez Vélaz / Abogada Contralista
Revist: Andrds Aveiina Meza Viltarreal / Vicerrector Administraliva y Financiero
Aprobéd: Charles Guallardo Flumphries 7 Reclor
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