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CONTRATO No. 111 DE 2024 Y CO1.PCCNTR. 6419627

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP-

CONTRATISTA: CARLOS URIEL ROJAS CONTRERAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA

ADMIN[STRAQ!ON DEL PORTAL WEB DEL INSTITUTO NACIONAL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL — INFOTEP. UNSPSC

43232400 -
PLAZO: TRES (03) MESES
VALOR: NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y CUATRO PESOS ($98.708.264.00) MICTE..

Entre los suscriitos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, identificado con C.C. No. 18.008.091
expedida en San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR y Representante Legal del INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP-, identificado con ] Nit. 892.400.461-5, establecimiento plblico de caracter oficial del orden
nacicnal, con domicilio en la isla de San Andrés Isla, que presta sus servicios de educacion superior, de
conformidad con lo establecido por el Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1999 del estatuto general y
nombrado mediante Acuerdo 024 del 09 junio de 2.023, del cual tomd posesion mediante Acta 014 del
5 de julio de 2023 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio de la competencia otorgada por [a Ley
BO de 1993 (art. 11, numeral 3, literal ¢), quien en adelante se llamard EL CONTRATANTE y por laotra
y por la ofra CARLOS URIEL ROJAS CONTRERAS con cédula nimero 86.085.977 de Villavicencio,
guien se denominard LA CONTRATISTA hemos convenido celebrar un contrato de Prestacién de
Servicios personales, previa las siguientes consideraciones: 1) E! Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional -INFOTEP, es una Institucidn de Educacién superior adscrita al Ministerio de
Educacién Nacional de caracter pablico, que imparte educacién a toda la comunidad de las Islas. 2) Las
nuevas condiciones para implementar, mantener y sostener las paginas o portales web de las entidades
plblicas, bajo los lineamientos o pilares de la estrategia de GEL 3.1 {Gobierno en Linea 3.1),
actualmente Politica de Gobierno Digital decreto 1008 del 14 de junio de 2018, donde se establecen 4
principios que orientan al sector piblico en materia de TIC's. 3} El Instituto de Formacion Técnica
Profesional - INFOTEP requiere la contratacion del servicio de la administracién y mejora continua de
la pagina web acorde can el Manual de politica de Gobierno Digifal y Accesibilidad WEB, y dirigir las
condiciones estructurales de la pagina web de la entidad, generando una pagina de facil uso,
participativa, transparente, con pollticas claras en seguridad de la informacion, con servicios claros de
cara al ciudadano, y generando una participacion activa entre |la entidad, el estado y la ciudadania en
general. 4) Al no contar en la Inslitucion con personal de planta suficiente, idonea, con experiencia en
el desarrollo de acciones inherentes al estudio en el area de sistemas, y conocimiente en estrategia de
gobierno en linea, desarrollo web, que brinde asesoria y apoyo a la gestion para la planeacion e
instrumentacion y administracion de la estrategia de gobierno en linea. 5} Se cuenta con la hoja de vida
de una persona idonea y con el perfil académico y experiencia en la que se observa su calidad
profesional y en propuesta la experiencia en enfidades publicas de educacion y ofras entidades del
sector publico. 6) La Institucién no dispone de personal de planta con el perfil ocupacional requerido, vy
no existiendo en la planta personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta ia entidad para suplir
la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacién de servicios
personales, conforme ai articulo 32 — numeral 3 de |a Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la enfidad. Estos contratos solo podran

celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con parsonal de
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planta o requieran conocirniento especializados. // En ningun caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. 7). En
consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa de
conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Conlratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gjecucion de trabajos artisticos que sclo pueden
encomendarse a deferminadas personas naturales. Las Entidades Eslatales pueden conlratar bajc la
modalidad de contraiacién direcla la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con
la persona nalural o juridica que esté en capacidad de egjecutar el objeto del contralo, siempre y cuando
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. £n este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya oblenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe defar constancia escrifa. 8). Que EL CONTRATISTA, con Ia
suscripeidn de este contrato firma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la constitucion
politica vy las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone €l
articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento gue no ha sido objeto de declaratoria
de caducidad en ofros contratos. 9) Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional De San
Andrés y Providencia —INFOTEP adelantd los tramites normativos legales y reglamentarios, y elabord
los documentos y estudios previos exigidos normativamente. 10) Que se encuentra certificada la
inexistencia de personal en planta. 11} Que se suscribio el estudio previo para determinar y justificar la
necesidad y oporfunidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de
contratar los servicios personales sefialados en el objeto. 12) Que el proceso de contratacion se
encuenira incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacion
expedida por el Almacenista bajo el codigo estandarizado No. 43232400 adoptado mediante Resolucion
No. 008 del 18 de enero de 2024., madificado por la resolucicn 064 del 31 de mayo del 2024.- 13} Que
la ordenadora del gasto deja constancia que la persona contratada cuenta con la capacidad, idoneidad
ylo experiencia requerida y relacionada con el area de qué trata el contrato, sin que sea necesario
obtener varias ofertas. CLAUSULAS GENERALES. Constifuyen derechos y deberes generales del
contratante y del contratista para efectos del presente contrato de prestacion de servicios los contenidos
en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que el presente contrato se
regira por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA. PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA LA ADMINISTRACION DEL PORTAL WEB DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL ~ INFOTEP. UNSPSC 43232400
CLAUSULA SEGUNDA.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES:1.
Cumplir con el ohjetc del contrato de acuerde a la propuesta presentada y las especificaciones
suministradas por la institucion. 2. Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP.
3. Poner al servicio de INFOTEP su empefio, dedicacién y experiencia en el area que la ejecucion del
contrato demanda. 4. Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se
formulen. 5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el
desarrollo del objeto contractual. 6. Cumplir con las demas actividades que e asigne el supervisor del
contrato que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total reserva
de la informacion que por razdn del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el
proceso operative en aras de alcanzar los objetives institucionales. 9. Cuidar de los activos
institucionales, su buen usc y responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y adoptar
los mecanismos para su conservacion. 10.Entregar al Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional-INFOTEP, periodicamente vy al finalizar ef contrato, o cuando el supervisor o interventor Io
solicite, todos los documentos y archivos {flsicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacidn, que se encontraran en el instructivo de Organizacion de
Archivos de Gestion parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar documentos aplicando la

normatividad vigente y utilizando los medios dispuestos por la entidad para este fin.-12. Conocer e
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implementar el sistema integrado de gestidn de calidad de |a Entidad.13. Emitir recomendaciones yfo
sugerencias que le sean solicitadas, asi como aquelias gue se consideren necesarias para agilizar los
pracesos contractuales. 14. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del aificulo 23 de 1a ley
1150 de 2007 y del articulo-6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentra al dia- en el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud,
pension y riésgos laborales -ARL) y para la realizacion de cada pago.derivado del mismo; estos pagos
se acreditan Gnicamente-por el sistema PILA o de Planilla Asistida o e! que determine-¢l Ministerioc de
Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oporfuno de los aportes
al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar {cuando correspondan).15. Participar y certificarse
en los diferentes cursos que la Institucion programe. 16. La entidad se reservara-el dérecho de la revision
y validacion de la documentacién presentada por el contralista en su hoja de vida ante las enlidades
correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 289 del cddige penal, el
contratista que incurra en falsedad, adulieracién, de documento privado, la entidad realizara los
procedimientos, denuncias. a lugar ante los organismos autorizados y liquidara de fortha unilateral el
contrato. 17. El contratista deberd asistir a las capacitaciones, reuniones, talleres, etc citados por la
entidad. 18. El contrafista debera entregar los documentos generados a su cargo durante la vigencia
del contrato, de acuerdo a las tablas de retencién documental y realizar Ia respectiva transferencia al
archivo ceniral al finalizar su periodo contractual. 19. Coordinar con el supervisor del contrato la
asistencia y presencia en la institucidon con el fin de atender de manera oporiuna las consuitas,
reuniones, interaccion con funcionarios, la presentacién de informes, las aclividades y asunios
relacionados con el adecuado desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con la naturaleza del servicic
contratado. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Optimizacion y mejoramiento de todo el ecosistema
del sitio Web. 2. Mejoras de cadigo fuente de la plantilla primaria y recomendacion de mejoramiento en
lz plantilia, las vistas de extensiones, jacorde a las especificaciones del Framework que soporta al
CMSJoomial de la rama 3.X de cada version estable que sea publicada. 3. Actualizaciones y mejoras
continuas del codigo PHP para que se adapte a los requerimientos de los cambios que corresponden a
las versiones del .administrador de conienidos Joomla! de la rama 3.X. 4. Actualizaciones y mejoras
continttas de cadigo JavaScript {(ECMAScript), especificamente para Framework JQuery en su ultima
version estable, v en los archivos contenidos en el sitic. 5. Actualizacion y adaplacion del Framework
Boolstrap en ia plantilla y vistas de las extensiones de Joomla!, toda vez que haya actualizaciones de
éste. 6. Mejoramiento continuo y opfimizacién de CSS y elementos gue compongan el sitio. 7. Mejoras
en codigo HTML, CSS y JavaScript (ECMAScript) segln los estandares de la W3C
(hitps:iiwwaw . w3.orgl). 8. Optimizacion, unificacién y minificacion de cédigo correspondiente a FrontEnd
(HTML, JavaScript, CSS), para agilizar la carga de los objefos que contiene el sitioc Web. 8. Mejoramiento
continuo de la experiencia de usuario en los diferentes modos de visualizacion del sitic Web (Movil,
Tableta y PC), teniendo en cuenta principalmente, foros, chat, PQRS y todo lo relacionado con servicio
al ciudadano. 10. Implementacion de sistemas de seguridad para monilorec y prevencién. 11.
Proteccion confra atagues DDoS, sistemas de alarmas en caso de ataques por fuerza bruta, e
inyecciones de codigo SQL.; jimplementacion de parches de seguridad del administrador de contenidos
Joomlal y sus extensiones instaladas; mejoramiento de codigo fuente para evitar ataques por inclusion
de scripts maliciosos; hardering de archivos y base de datos utilizados por él administrador de
conienidos en el alojamiento. Asumir el costo de La administracion del hosting debe incluir usuario y
clave de acceso 12. Implementacion de sistemas para optimizacion del rendimiento. 13. Aceleracion de
enlaces moviles (AMP), CDN global balanceado, Carga de contenido estélico por caché, control de
caché por demanda y accesos prioritarios y carga asincrona de archivos JavaScript. 14. Mejoramiento
de las caracteristicas visuales en el sitio Web (Disefio, orientacidn de objetos y experiencia de usuario),
segun el manual de identidad visual, los objetives comunicacionales de la institucion; y buenas practicas
de programacion, asi como buenas practicas considerando la NTC 5854 de accesibilidad web y acorde
a los lineamientos establecidos en la estrategia de Gobierno en Linea, v lo carrespondiente al marco de
referencia de arquitectura Tl o arquitectura empresarial. Lineamientos establecidos por Min Tic para

garantizar el maximo aprovechamiento de las tecnologlas de la informacion y las comunicaciones
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buscando consltruir un estado mads eficiente, mas transparente y més participativo gracias a las Tic. 15.
ingreso vy modificacion de contenidos: Articulos, videos, galerias de imagenes, ments, banners, entre
otros}. 16. Analisis v entrega mensual del informe de estadisticas del portal Web. 17. Disefic y
actualizacion (cambio de plantilla) del sitio web institucional acorde caon los lineamientos especificos en
la ley de transparencia 1712 de 2014 y demas normas aplicables al sector piblico.18. Aplicacion de
todos los elementos de la marca en los medios electrdnicos 19. Mantenimiento de la plataforma que
soporta al sitio Web y realizacién periddica de copias de seguridad. 20. Andlisis y mejoramiento continuo
del performance del portal Web en términos de presentacion, experiencia de usuario, velocidad de
respuesta de carga, funcionalidades y seguridad. 21. Identificar, validar y actualizar el actual aplicativo
de PQRS de acuerdo a las necesidades establecidas en la Ley 1755 de 2015 v en toda la normatividad
vigente. 22. Mejorar el sistema de salida de documentos integrado con el formulario de PQRS. 23,
Validar las condiciones de accesibilidad de todo el sitio web basado en Gobierne Digital y el estandar
NTC 5854 de accesibilidad WEB. 24, L.as demas que sean asignadas para el mejoramiento del sitio
web, creacion de paginas, hotones, nuevas secciones o mddulos. 25. Realizar la administracion de las
plataforrnas y herramientas tecnologicas de la Escuela corporativa y del proceso de gestién del
conocimiento. 26, Brindar soporte técnico y capacitacion para facilitar el acceso y uso de las
herramientas tecnoldgicas para gestidn del conocimiento. 27. Elaborar, actualizar yfo generar los
documentos y reportes que se deriven de la gestién de plataformas, herramientas y aplicaciones
tecnoldgicas que soporten los procesos y estrategias de gestion del conocimienio. 28. Realizar 1a
actualizacion, modificacion y publicacion de informacion y contenidos en los espacios virluales vy
plataformas para la gestion del conocimiento, 29. Realizar la gestidn con las dependencias del
Ministerio para la disposicidén y actualizacidn de las herramientas tecnoldgicas empleadas para la
gestion del conocimiento. 30 apoyar el seguimiento al desarrollo del plan de accesibilidad web de 1as
entidades adscritas y vinculadas del sector educativo. 31. Apoyar tecnolégicamente la identificacion,
estructuracion o adaptacion de insirumentos tecnologicos regueridos por la Subdireccion de desarrollo
organizacional en la implementacién del Modelo Integrade de Planeacion  gestidn version 2. 32,
Acompaiar y apoyar técnicamente en las audiencias que se programen dentro de los procesos
contractuales, siempre y cuando tenga relacién con €l objeto del conirato. 33. Entregar al supervisor,
cuando este lo solicite, el estado de los asuntos asignados en el sistema de gestion documenial o de
ofros sistemas sobre los cuales tenga acceso. 34. Apoyar las supervisiones de los contratos y convenios
gue le sean asignadas en los términos establecidos en el articulo83 de la Ley 1474 de 2011 en relacion
con la ejecucion del objeto contractual. PRODUCTOS A ENTREGAR: 1. Entrega de informes
mensuales sobre la ejecucidn, la administracion y gestion (identificacién, registro, y control) de los
usuarios del sitio web www.infolepsai.edu.co en relacion a cada uno de los roles asignados: Usuarios
registrados, y usuarios con roles administratives de informacion y de aplicacién. 2. Informe de
capacitacion a usuarios internos y externos del sitio web www.infotepsai.edu.co. 3. Realizado copias de
seguridad de la pagina web administrada por INFOTEP minimo cada 7 dias www.infotepsai.edu.co, 4,
Presentado informes mensuales de actividades realizadas durante la vigencia del contrato y uno final
de actividades, el cual debe contener reportes de las aclividades, dificuitades y sugerencias para dar
continuidad a las actividades. 5. Capacitacion en sitio, minimo 2 para la vigencia. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obliga 1. Pagar en la forma y condiciones aqui
establecidas a favor del contratlista por concepto de servicios prestados, el valor correspondiente v
explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las cldusulas contractuales y Exigir la calidad
en los servicios prestados objeto del contrato 3. Facilitar toda la inforrhacién y recursos necesarios que
sirvan de apoyo al contratista para el mejor desempeiio de su labor. 4. Ejercer per intermedio del
supervisor la correcta ejecucion del contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista,
cuando estos fueren autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la
ejecucion del objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucién contractual
acordado por las partes. Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar
como referencia la tabla de gasto de desplazamiento de la Entidad. CLAUSULACUARTA:

DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del presente contrato y obliga juridicamente a las partes
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los siguientes documentos 1. Estudio y documentos previos. 2. Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3. Registro Gnico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 5.
Propuesta. 6. Gertificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antécedentes fiscales. 8.
Requerimiento de perfil ante la entidad competente. 9. Formato tnico de hoja de vida diligenciade. 10.
l.os demas documentos dgue legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del
contrato. CLAUSULAQUINTA: VALOR: NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCOCHO MIiL
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($9.708.264.00) M/ICTE.. CLAUSULA SEXTA: FORMA
DE PAGO: El| INFOTEP pagara al confratista la anterior suma a partir de formalizado el presente
contralo, recibo a satisfaccion y previa prasentacion de cuenta de cobro, De la siguiente Manera: TRES
(03) Pagos mensuales iguales y vencidos de TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHENTA Y OCHO PESOS ($3.236.088,00) MICTE; cada uno. PARAGRAFO PRIMERO: El
INFOTEP retendra fas surias correspondientes a los porcentajes establecidos en la ley. PARAGRAFO
SEGUNDO: No obstante, lo sefalado en la presente clausula, los anteriores paragrafos estaran sujetos
a la cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC.
CLAUSULASEPTIMA: DURACION: El presente contrato tendra una duracién de TRES {03} MESES,
contados partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion, del contrato, esto es, la expedicién del
Registro presupuastal, suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electronica en SECOP 1l del
inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parle
del presente contrato sin la Autorizacidon previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA
NOVENA.EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES; De acuerdo con lo establecido con el inciso
2, numeral 3 del Art.32 de Iz Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prastacidn
distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda del presente contrato, razén por la cual con
este conirato no se genera ningun vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal
subcontratado. CLAUSULA DECIMA., CADUCIDAD Y EFECTOS: E! INFOTEP, Podra declarar la
caducidad del contrato en caso de cualquiera de las obligaciones contractuales por parle del confralista
que afecte de manera grave v directa la ejecucion del contrato y evidencia que pueda conducir a su
paralizacion o cuando el contratista incumpla la obligacion estableclda en el numeral 5 del articulo 5 de
la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdos prohibidos. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a
la indemnizacion del contratista que se haré acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la
ley, b) Quedara sin efectos los derechos no causados a favor del contratista, ¢) Se hara efectiva (si
aplica} la garantia Unica a que haya lugar y la cldusula penal pecuniaria, dy se suspenderan los pagos
que se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucion de
caducidad se dard por terminado e! contrato y se ordenard su liquidacion en el estado en que se
encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser
terminade modificado o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecitn a lo dispuesto en los
articulos 15y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articuio 16
de la ley 80 de 1993, sobre modificacioén unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones
en el contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribird un contrato adicional en recursos
y prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas
de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de ia adicion o
prorroga de la garantia tnica de cumplimiento, aprobacion de fa misma (si se constituyd garantia) y del
cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En
caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a
continuacion, su valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la
garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningln caso su aplicacion serd entendida por
EL CONTRATISTA como exoneracion y atenuacion de cualquiera de las obligaciones adquiridas en
virtud del Contrato. La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efecliva la
clausula penal pecuniaria, Seran causales para imponer estas muitas: 1} El atraso en la presentacion

de los documentos para iniciar la ejecucién del contrato. 2} La mora o incumplimiento parcial de las
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obligaciones adquiridas en virtud del presente contralo. Sj EL CONTRATISTA incurre en una de las
conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del-
contrato por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por ciento (10%) del valor
total del contrato. Cuando se trate de la segunda causal, estas mulias seran acumulables v se
contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y se causan por el simple
atraso, sin que ELINFOTEP tenga que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA _TERCERA. CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a fitulo de indemnizacion, para imputar al
valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo
establecido en la. clausuta anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniariz que se haga efectiva, se
considerard como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados al INFOTER. PARAGRAFQO:
EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con la simple suscripcidn del contrato, para
descontary tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma
que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia
constituida, CLAUSULA DECIMA CUARTA.LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: £l lugar de
ejecucion de toedas las situaciones y circunstancias legales atinente a este contrato sera la Isla San
Andres, por lo cual y de comin acuerdo entre las partes este se fija como domicilio contractual,
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato serd ejercida por
profesional del drea de sistemas del INFOTEP, o quien sea designado, quién tendra las siguientes
funciones a) Supervisar la ejecucidén del presente contralo para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la prestacion y recibo a satisfaccidén de los
servicios contratados expidiendo las constancias respectivas, ¢) iImpartir instrucciones y sugerencias
por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d)
revisar €l pago de la seguridad social del contratista CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente conirato esta sujeto a registro presupuestal y la entrega
"de la surmia'de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las apropiaciones presupuestales con
cargo al Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal. CDP- No. 17424 del 30 de mayo de 2024,
POSICION CATALOGO DE GASTOS, C-2202-0700-8-20203K-2202051-02 adquisicién, de bienes y
servicios sedes de'instituciones de educacién dotadas- fortalecimiento de la gestion institucional Fuente:
Nacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del mismo y para su ejecucién requiere
del registro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores
reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL
contratista con ocasion de la celebracion y ejecucion del presente contrato respondera civil y penaimente
por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren imputables, y
causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. El contratista mantendré
indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o perjuicios provenientes de terceros que tengan
como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligacion
de caracter laboral que se-originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista
asume frente al personal, subordinados o terceros.que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones
propias del presente contrato, CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
Con ja aprobacion del presente contrato a través del SECOP Il el contratista manifiesta bajo la gravedad
del Juramento que no.se halia incurso en inhabilidad € incompatibilidad a que se refieren los articulos 8
y 9 de la Ley 80 de 1993, Y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepta de
impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION
DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o
liguidacion del presente.contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud
y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente
contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de

ejecucion previsto o-de la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacion en los términos
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previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de conformidad con el articulo 61.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias o diferencias que surjan entre EL. CONTRATISTA y El INFOTEP con ocasion de |z firma,
ejecucion, interpretacion, prorréga o terminacion del contrato, asi-como. de cualquier -ofro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un términd no mayor ‘a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha én que-cualquiera de las
partes comunique por escrifo a la dtra la éxistencia de una diferencia. Las controversias que no puedan
ser resueltas de forma directa enlre las partes, se resolverdn empleado la siguignte opcion.
Congciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtira ante cualquier centro de conciliacion ubicado en'la Jurisdiccion
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Calaling, -Islas";_*’meviasoliciiud de
conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias*habiles
a pariir del inicio del tramite de Ia conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacion a las Partes que haga el centro de conciliacidon ubicado en la Jurisdiccidn del Departamento
Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
Jurisdiccion  Contencioso  Administrativa. CLAUSULA _ VIGESIMA _CUARTA.GARANTIA Y
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de Ia Ley 1150 de 2007 en la Contratacion
directa las exigencias de garantias establecidas en la Seccidn 3, que comprende los articulos
2.21.23.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 de Decreto en mencion, no serdn obligatorias y la justificacién para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos, y en razon al tipo de contrato, a la forma
en gue se desarrollaran las actividades asi como su forma de pago pactada. Sin ermibargo considerando
el monto ¥ la naturaleza de las actividades a ser desarrolladas para la presente coniratacion se obliga
a constituir en favor del INFOTEP una Garantia Unica que avalara el cumplimienio de las obligaciones
en una entidad bancaria o comparila de seguros como a continuacion se describe: a. Cumplimiento
del contrato:, Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones conlractuales a
su cargo, incluidas el pago de multas v la clausula penal pecuniaria, indemnizaciones a que hubiere
lugar, debera ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del
misme y cuatro (4) meses mas. b. Calidad del servicio: La garantia de buena calidad del servicio debe
ser equivalente al 20% del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4)
meses mas. Salarios y prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SUSPENSION: El
plazo de gjecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal
en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito,
por causas debidamente justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuanta que el presente
contrato se celebra en forma virtual, toda suspensidn de la ejecucion contractual debera ser justificada
y aprobada por las partes (Entidad — contratista) a través de la plataforma del SECOP |i, debiéndose
anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual. La suspension se hara
mediante acla suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término y la
fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar las
garantias en caso de requerirlo de manera proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, el contratista se
compromete a guardar el debido sigilo vy confidencialidad de la informacién que llegase a su
conocimiento y que sea referente a las actividades desarrolladas por el INFOTEP, o gue por molivos
del desarrollo del objeto contractual Hegasen a su conocimiento. La informacion de la Entidad es
confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; as! las cosas, se deben
cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los once (11) dias del mes de junio de Dos Mi
Veinlicuatro (2024).
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ELUNFOTEP EL CONTRATIST:
L C 2
<N

CHARLES GALLARDO HUMPHRIES CA URIEL ROJAS CONTRERAS
Rector C. 5.977 de Villavicencio

EL SUPERVISOR

JA%ER ENRIQUE LORA BALCAZAR

Profesional del area de sistemas
En sefal de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyacld: Robero Gonzdlez, Guerreso /7 Abogado Conlratista
Ravisd: Andrds Aveling Meza Villarreal / Vicemector Admipistzativo y Financiero
Aprobé: Chades Gallards Humphries # Heclor
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