PREIFTSTC NATHNAY O FORAL

FELNI & $E0F CUIINN e

i

CONTRATO No. 066 DE 2022
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CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICAPROEESIONAL SAN ANDRES

Y PROVIDENCIA ISLAS -INFOTEP- J “u,
CONTRATISTA: COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A, COAUTONOMA C.T.A
OBJETOC: CONTRATACION DEL SERVICIO DE VI’GILANC!A Y SEGURIDAD PRIVADA, CON

MEDIO HUMANO Y CON ARMAS, Y LA SEGURIDAD INTEGRAL PARA LOS

BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO NACIONAL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL INFOTEP — UNSPSC 92121500

VALOR: QCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS ($87.120.000.00)
Wicte
PLAZO: NUEVE (9) MESES

Entre los suscritos SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS, identificada con C.C. No. 40.990.030 expedida en
San Andrés Isla; en su calidad de RECTORA y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ~INFOTEP-, identificado con
el Nit 882.400.461-5, establecimiento plblico de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la ciudad
de San Andrés Isla, que presta sus servicios de educacion superior, de conformidad con lo establecido por el
Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1989 del estatuto general y nombrada mediante Acuerdo 019 del 03 julio de
2.019, del cual tomd posesion mediante Acta del 5 de julio de 2019 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio
de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 {art. 11, numeral 3, literal ¢}, quien en adelante se llamara
EL CONTRATANTE, y por la ofra parte la COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A. -
COAUTONOMA C.T.A, identificada con el NIT 827.000.616-7 representada legalmente por IVETH BLANCO
GALEANO, con'cédula de ciudadania 40.986.779 de San Andrés, Isla, y quien en adelante se denominara
LA CONTRATISTA, quien declara bajo la gravedad del juramento, que ni la Cooperativa, ni el Representante
Legal de la misma se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar,
sefialadas en la Constitucion Politica y en la Ley; ni estan reportados en el boletin de responsables fiscales de
ta Contraloria General de la Republica, hemos convenide celebrar el presente contrato, el cual se rige por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2006, Decreto 1082 de 2015, 2 y demas normas gue regulan la contratacion
estatal y en las materias no reguladas por ella, por las disposiciones civiles y comerciales vigentes, previas [as
siguientes consideraciones. 1) El Instituto Nacional de Formaciéon Técnica Profesional de San Andrés y
Providencia islas — es una de las instituciones de educacién superior, de caracter oficial, de mayor
trascendencia en el departamento archipiélago, con 40 afnos de experiencia, por su larga trayectoria en la
formacion del recurso humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y conservacion de
tradiciones culiurales. 2} En aras de salvaguardar el pafrimonio de |a Institucion y mantener un normal
funcionamiento, es necesario mantener [a cusiodia de los bienes muebles e inmuebles, con el fin de evitar
casos de hurios o robos en sus instalaciones, y en consideracion a que no existe recurso humano disponible
que pueda cumplir con estas funciones, se hace necesario contratar el servicio de vigilancia en curnplimiento
a un deber legal, ya que fodo bien del estado debe de estar protegido y asegurado, se requiere contratar los
servicios de vigilancia privada integral y permanente con medio humano armado y dotado de equipos de
comunicacidn y habilidades necesarias para el servicio de vigilancia en las instalaciones, 3) Que la
contratacién constituye un proceso de apoyo de vital importancia al interior de las entidades estatales y en
especial al inferior de [a Institucidn, por cuanto la gestion compete a todas y cada una de Ias areas que integran
la entidad, toda vez que es el instrumento idénec para ia adquisicion de los diversos bienes, servicios y obras
necesarios para el logro de las metas {razadas deniro de los diferentes proyectos que desarrolla asi como de
la adquisiciones de aquellas herramientas que son necesarias e indispensables para su normal
funcionamiento, y la satisfaccion de aquellas necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2021. 4) Que el INFOTEP a través del area de Vicerrectoria
Administrativa y Financiera se proyectaron los respectivos estudios y documentos previos exigidos
normativamente, para determinar vy justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente contrato,
quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios de Seguridad y Vigilancia Privada
con medio humano con armas. 5) Que el proceso de contratacion se encuentra incluide en el Plan Anual de
Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la ceriificacion expedida por el Almacenista bajo los codigos
astandarizados Nos. 92101501 adoptado mediante Resolucion No. 004 de fecha 07 de enero de 2022. 6) E

consideracion al objeto que se pretende contratar se adelantd un proceso de Seleccion Abreviada de Menor
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Cuantia de conformidad definido en el artlculo 2, numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 el
decreto 019 de 2012 y 1082 de 2015. 7} Que el contratista, con la suscripcitn de este contrato realiza las
siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta los documentos del proceso, b) Que esta debidamente
facultado para suscribir el contrato, c} Que se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente
al Sistema de Seguridad Social integral, d} Que los recursos se comprometen su patrimonio no provienen del
lavado de activos, financiacidn del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dinero y en general de cualquier
actividad ificita y de igual manera que los recurses recibidos en desarrollo de éste contrato no seran destinados
al financiamiento de cualquiera de éstas actividades ilicitas, e) Que firma bajo juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas
en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, 1a ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9
de la ley 80 de 1993, f) igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad
en otros contratos y que esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad
social integral. 8) Que se deja constancia que la persona contratada cuenta con la capacidad, idoneidad yfo
experiencia requerida y relacionada con el area de qué trata el contrato, habiéndose verificado por parte de
los Comités de Contratacidon su capacidad juridica, financiera y técnica, asi como la experiencia del
proponente. 9). Que EL CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompalibilidades y demas prohibiciones para contratar
previstas en la constitucion politica vy las leyes vigentes, en especial, 12 ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y
las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispeone
el articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de
caducidad en otros contratos. 12). Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en planta. 13).
Que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CON MEDIO HUMANO CON
ARMAS, PARA LA SEGURIDAD INTEGRAL DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD
DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA - INFOTEP — UNSPSC 92121500. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el objeto del
contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en
los estudios previos, Pliego de Condiciones, Contrato de prestacién de servicios y de acuerdo con su
propuesta, dentro del plazo establecido para tal fin. 2. El Contratista es el Gnico responsable por [a vinculacion
de su personal para la ejecucion del objeto contractual, lo cual debe realizar en su propio hombre y por su
cuenta y riesgo sin que el INFOTEP adquiera responsabiiidad propia, ni solidaridad alguna por dichos actos.
3. El contratista debera dar cumplimiento a todas las obligaciones legales, asi como a las establecidas en el
respectivo contrato. 4. Ejecutar el objeto del presente contrato en el lugar y los plazos establecidos, con pleno
cumplimiento de las especificaciones esenciales, en condiciones de eficiencia, oportunidad y éptima calidad
de conformidad a los parametros establecidos por el INFOTEP y las condiciones jurldicas, técnicas, financieras
y econdmicas estipuladas en las cldusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta. 5. El contratista
debera conforme lo dispone y exige el Decreto 1072 de 2015 tener documentado e implementado el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, [as siguientes: A. Procurar el cuidado integral de su salud, B, Garantizar que el recurso
humano a su cargo cuente con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. C. Informar a los contratantes la ocuirencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades con ocasién a la ejecucion del presente contralo, D. Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. E) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST; F) Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 6. El contratista debera cumplir con el
pago a sus operarios de conformidad cen las normas laborales de manera oportuna, y por el monto minimo
de ley, respetando los derechos y deberes de los trabajadores en maleria laboral. 7. Acatar las instrucciones
que durante el desarrollo del contrato imparta el INFOTEP, a través del Supervisor del Contrato. 8. Estar
afiliado al Sistema General de Salud, Pension y Acreditar con cada una de las planillas de pagos, la Gestion
de tiempos, asf como las planillas mensuales donde se acrediten los aportes a la seguridad social integral
(salud, pensidn y riesgos laborales), estos se acreditan unicamente por el sistema PILA o Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio del Trabajo. 9. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio
del INFOTEP y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato como lo son (botelleros
de agua, neveras, cafeteras, vajilla, vasos, mobiliario de los bafios, entre otros), por lo que son sujetos de
control y vigilancia, en consecuencia, deberan dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo el acta de entrega de los elementos. 10. Entregar al Instituto Nacional de
Formacion Técnica Profesional INFOTEP, al finalizar el contrato todos los bienes entregados para su uso en
buen estado de conservacién como lo son (botelleros de agua, neveras, cafeteras, vajilla, vasos, mobiliario de
los bafios, entre otros). 11. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios
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necesarios relacionados con el objeto de [a presente contratacion. 12. Cumplir a cabalidad el objeto contratado
de acuerdo a la propuesta presentada. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Turno de Vigilancia, con Arma,
sin canino, con medio de comunicaciones las 24 Horas, Incluidos Domingos y Festivos en las Instalaciones
de! Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional ~INFOTEP- San Andrés y asi garantizar la integridad
de las personas y de todos los bienes de la institucion. 2. Establecer Puntos de control de ronda y los
implementos necesarios para ejecutarla, las cuales deberan realizarse cada hora. 3. La empresa de vigilancia
debera garantizar también el estricto cumplimiento del Decreto 4950 de 2007, con relacion a las disposiciones
laborales del personal de los servicios de vigilancia armada y seguridad privada e iguaimente las determinadas
para los recursos tecnoldgicos que se provean para el desarrollo de! objeto contractual. 4. El servicio integral,
permanente y regular debe contar con la debida autorizacion o licencia de operacion o funcionamiento vigente
para la presente vigencia, valga decir, durante la vida o vigencia del contrato (incluido periodo de liguidacion
del contrato) expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad, para operar en el territorio nacional,
y cantar con oficina principal o sucursal en la Isia de San Andrés, asi como también debe contar con las
debidas licencias de funcionamiento expedidas por la misma entidad para operar medios tecnoldgicos y poseer
la licencia vigente del Ministerio de Comunicaciones de la frecuencia radial o de comunicacion. 4. Controlar el
ingreso y salida de las personas en los sitios de vigilancia, orientandolas para su correcto desplazamiento
dentro de las instalaciones por el control en el acceso, de acuerdo con las instrucciones que imparta el
INFOTEP a través de su Supervisor. 5. Controlar, registrar y responder por la entrada y salida de los bienes
de las instalaciones a las que se les presta el servicio de vigilancia. 8. Hacer rondas peritdicas {cada hora) y
verificar el cefrado de puertas, ventanas y rejas de los distintos edificios plblicos encomendadas en
cumplimiento del objeto contratado, vigilar que todos los elementos que se encuentren dentro de las
instalaciones y oficinas no sean objeto de sustraccion o dafio; en caso de sustraccion, deberan restituirlos,
salvo fuerza mayor o caso fortuito, en un término de treinta (30) dias habiles, contados a partir de la fecha de
comunicacion que en tal sentido le haga el Supervisor del contrato designado por la Vicerrectora Administrativa
y Financiera de lo anterior, sin perjuicio de la investigacion y determinacion de responsabilidades por parte de
la empresa de vigitancia y seguridad privada. 7. Colaborar en la prevencion y demas medidas que se tomen
en relacion con accidentes de o incendios en las instalaciones. 8. Comunicar las fallas en el funcionamiento
de sistemas eléctricos o darios en las instalaciones. 9. Llevar en debida forma los registros necesarios para la
aptima prestacion del servicio de seguridad. 10. Velar durante la jornada de trabajo por la proteccion de las
personas que laboran en el area objeto de vigilancia. 11. Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion,
durante los horarios estipulados, en los puestos de vigilancia asignados conforme al contrato. 12. Disminuir o
aumentar la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita de la Entidad. 13. Reubicar internamente los puestos
de vigilancia objeto del contrato, a solicitud del funcionario encargado del manejo del contrato en ia ENTIDAD.
14, Reemplazar de manera inmediata el personal que a juicio de LA ENTIDAD no esté cumpliendo el servicio
apropiadamente o lo preste deficientemente. 15. No exceder la jornada laboral y reconocer las horas exiras
para lo cual debe tener autorizacion expresa del Ministerio del Trabajo y de conformidad con los convenios
internacionales del trabajo ratificados, reconocer y pagar a cada uno de los vigilantes el salarioc o
compensaciones de conformidad con las normas vigentes, llevar el registro correspondiente y entregar copia
a los trabajadores como lo establece la ley. 16. El personal que utilice la empresa de vigilancia y seguridad
privada no podra consumir licores o sustancias psicotrpicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de
sus funciones, ni realizar actos que puedan menoscabar la confianza que el INFOTEP ha depositado en &l.
17. En general, responder por la seguridad de todas las instalaciones y bienes de propiedad del INFOTEP
SAN ANDRES. Es importante anotar que el confratista se hace responsable de las pérdidas y dafios
ocasionados en las instalaciones de INFOTEP, por hurtos que se cometan por cuipa del vigilante asignado,
con ocasién a su ausencia en el lugar de las instalaciones del INFOTEP, descuido en el furno que le
correspande o por negligencia en el desempefio de sus obligaciones. 18. Afiliaciones del Personal: El
proponente debera tener afiliado e! personal que destinara a la prestacion del servicio, a las siguientes
entidades, conforme lo establece la Ley de Seguridad Social y el Régimen Laboral: Entidad Promotora de
Salud, Fondo de Pensiones, Administradora de Riesgo, Fondo de Cesantias. 19. Dotacién: El personal
asignado al servicio, debera contar con la minima dotacion, compuesta por: uniforme, zapatos y elementos
basicos conforme a la ley, asignados por el Contratista, asi como carné de identificacion. 20. Nivel del
Personal: El personal seleccionado debera ser idéneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, presentacién personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucion de su labor. E! personal asignado para la prestacion del servicio de vigitancia y
seguridad privada debe cumplir cada uno de los principios, deberes y obligaciones que rigen l1a prestacion de
vigilancia y seguridad privada de conformidad con lo establecido en el articulo 74 del Decreto 356 de 1984 y
demas normas que lo complemente, modifiquen o reformen, El servicio sera prestado de acuerdo a los puestos
y horarios establecidos en el Anexo Nro. 42 del pliego de condiciones de la presente Seleccion Abreviada,
durante las horas determinadas en el anexo citado con personal altamente calificado que garantice la
seguridad del personal. 21. El proponente debera estar en capacidad de ofrecer el personal necesario y un (1)
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supervisor para garantizar con eﬂuencua eI SEW[CIO de vigilancia y seguridad privada en las instalaciones de
INFOTEP, el cual vigilara y dirigira la prestacion del servicio. 22. El armamento usado para la prestacién del
servicio de vigilancia y seguridad privada sera de propiedad exclusiva de la empresa que preste el servicio, y
siempre debera tener vigente las licencias y autorizaciones respectivas. 23. Los uniformes utilizados por los
vigilantes del proponente para la prestacion del servicio, deben cumplir la normatividad y requisitos
establecidos por el Gobierno Nacional y/o la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 24. En el
evento de Unién Temporal o Consorcio se indicara el uniforme con el cual se prestara el servicio de vigilancia
y seguridad privada. 25. Garantizar que dotara a los vigilantes de elementos indispensables para la prestacion
del servicio, como pitos, bastones y linternas, impermeables, etc., y demas que requiera para la idonea
prestacion del servicio. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Pagar en la
forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las clausulas contractuales y exigir
la calidad en los servicios prestados. 3. Facilitar toda la informacidn y rectrsos necesarios gue sitvan de apoyo
al contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer por intermedio del supervisor la correcta
elecucién del contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucién del objeto contractual
deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucién contractual acordado por las partes. Para el pago
de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como referencia la tabla de gasto de ‘
desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del
presente contrato y abliga juridicamente a las partes los siguientes documentos; 1. Estudio documentos
previos y andlisis del sector. 2. Disponibilidad Presupuestal No. 8422 del 10 de febrero de 2022, expedido por |
el Profesional Universitario de Presupuesto, para la vigencia 2022, Posicion Catalogo de gastos: A-02-02-02-
008 Servicios de Soporte. Fuente: Nacion. 3. Registro tnico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula
de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Cenrificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes
fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de fa OCCRE del contratista y del recurso humano. 9. Los demas
documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrcllo del contrato,
CLAUSULA QUINTA: VALOR: OCHENTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS
($87.120.000.00) M/cte. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: El INFOTEP pagara al contratista la
anterior suma en un salo por el 100%, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y Nueve
(09} PAGOS MENSUALES por e valor de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
- {$9.680.000,00) M/CTE, con la presentacion de la factura respectiva y el recibido a satisfaccién por parte del
supervisor de contrato. EI INFOTEP retendra ias sumas correspondientes a los porcentajes establecidos en
[a ley. PARAGRAFO: No obstante, lo sefialado enla presente clausula, los pagos estaran sujetos a la
cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA
SEPTIMA: DURACION: NUEVE (09) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2022 contados partir del
cumplimiento de los requisitos de gjecucidn del contrato, esto es, la expedicion del Registro presupuestal,
aprobacién de las garantias y suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electronica en SECOP il del
inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parte del
presente contrato sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL
PAGO DE PRESTACIONES; De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80
de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacién distinta a lo pactado expresamente en la
Clausula Segunda del presente contrato, razdn por la cual con este contrato no se genera ningin vinculo
laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado, CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y
EFECTOS: El INFOTEP, podra declarar la caducidad del contrato en caso de cuaiquiera de las obligaciones
contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y
evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el contratista incumpla la obligacién establecida en
el numeral 5 del artfculo 5 de fa Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo prohibidos. Declarara la caducidad:
a) No habréa lugar a la indemnizacion del contratista gue se hara acreedor a las sanciones en inhabilidades
previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos to causados a favor del contratista, c) Se hara efectiva
(si aplica) la garantia unica a que haya lugar y {a clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que
se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se
dara por terminado ¢l contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. GLAUSULA
DECIMA __PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado o
interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de
la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en &l articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre
modificacion unilateral, cuande haya necesidad de introducir modificaciones en el contrato, que hagan
modificar el plazo convenido, se suscribird un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran
perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o prérroga de la garantia dnica de cumplimiento,
aprobacion de la misma (si se constituyé garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a
cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su valor sera deducido de cualquier pago debido
al CONTRATISTA o cubierio por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningdn caso su
aplicacién sera entendida por EL. CONTRATISTA como exoneracion y atenuacién de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el
caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer
efectiva la clausula penal pecuniaria. Serén causales para imponer estas multas; 1) El atraso en la
presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL CONTRATISTA incurre en una de las
conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa equivalente al uno por ciento {1%) de! valor del contrato
por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
Cuando se trate de la segunda causal, estas multas serén acumulables y se contabilizaran separadamente
para cada una de las obligacicnes incumplidas y se causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga
que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA
se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
a titulo de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento
adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que
se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados al INFOTEP.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con la simple suscripcién del contrato,
para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta cldusula, de cualquier suma
que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia constituida.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: E} lugar de ejecucion de todas las
situaciones y circunstancias legales atinente a este contrato sera la Isla San Andrés, por lo cual y de comiin
acuerdo entre las partes este se fija como domicilio contractual. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUPERVISION: La supervision del presente conirato sera ejercida por la Vicerrectoria Administrativa y
Financiera o por quien designe fa Rectora, quién tendra las siguientes funciones a) Supervisar la ejecucion
del presente contrato para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, b)
Verificar la prestacién y recibo a satisfaccion de los servicios contratados expidiendo las constancias
respectivas, c) Impartir instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobe el desarrollo del contrato; d) revisar el pago de la seguridad social del contratista
CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta
sujeto a registro presupuestal y la entrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a
las apropiaciones presupuestales con cargo al CDP. No. 8422 del 10 de febrero de 2022, expedido por €l
Profesional Universitario de Presupuesto, para la vigencia 2022. Posicién Catalogo de gastos: A-02-02-02-008
Servicios de Soporte. Fuente: Nacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del
mismo y para su ejecucion requiere del regisiro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80
de 1993 y sus posteriores reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA: EL contratista con ocasién de la celebracion y ejecucion del presente conirato respondera
civil y penalmente por ias obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren
imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El contratista
mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o perjuicios provenientes de terceros que
tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligacion
de caracter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INMABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion
del presente contrato a través del SECOP |l el coniratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no
se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8y 9 de lalLey 80de 1993. Y
que se encuenira a paz y salvo con el Tesoro Nagcional por concepto de impuesto de rentas y complementarios.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50
LEY 789 DE 2002: Para la celebracién, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira
del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion previsto o de la expedicion del Acto Administrativo
que ordene su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto
de conformidad con el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratistay El INFOTEP con ocasion
de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con e! presente contrato, seran sometidas ala revision de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue
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por escrito a la ofra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacion: Cuando la controversia no
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio gue se surtira ante
cualquier centro de conciliacion ubicado en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se
entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacién ubicado
en {a Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
GARANTIA Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Con el fin de garantizar el cumplimiento del
contrato que se llegue a celebrar, la entidad estima que el contratista debera constituir las siguientes pélizas:
A) Cumplimiento del contrato, pago de multas, cliusula penal pecuniaria y demas sanciones, debera
ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro {4)
meses mas. B) Calidad del servicio: La garantia de buena calidad del servicio debe ser equivalente al 20%
del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. C) Salarios y
prestaciones sociales e Indemnizacién laboral: La garantia de salarios y prestaciones sociales debe ser
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con vigencia igual al plazo del contrato y tres {3)
afos mas contados a partir de la aprobacién de la garantfa Unica por la Oficina Asesora Juridica de la
Gobernacion de San Andrés. D) Responsabilidad civil Extracontractual. La garantia de Responsabilidad
civil Extracontractual debe ser por un valor del 5% del valor del contrato y tres (3) meses mas. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: SUSPENSION: EI plazo de ejecucién del presente contrato podra ser suspendido
excepcionalmente de manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las paries,
2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas previa solicitud del contratista, Teniendo
en cuenta que el presente contrato se celebra en forma virtual, toda suspensién de la ejecucion contractual
debera ser justificada y aprobada por las partes (Entidad — contratista) a través de la plataforma del SECOP
il, debiendose anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual. La suspension
se hara mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término ylan»
fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar las garantias en
caso de requerirlo de manera proporcional (si aplica). CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD:
En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal, el contratista se compromete a guardar el debido
sigilo y confidencialidad de la informacion que llegasga su.conocimiento y que sea referente a las actividades
desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo del objeto contractual llegasen a su
conocimiento. La informacion de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e
intransferible, asf las cosas, se deben cumplir las.instrucciones y restricciones establecidas por el INFOTEP
en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los veintitrés (23) dias del mes de marzo de Dos Mil Veintidés
(2022).

EL INFOTEP EL CONTRATISTA
T .
SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS IVi=TH BLANQO GALEANO
Rectora Representant¢ Legal
COAUTONOMA C.T.A

EL SUPERVISOR

MARLON MIKE MITC HUMPHRIES
Vicerrector Administrativo ¥ Financiero
En sefial de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyectado: Natasia Aivanovna Mow Pifla /Abogada Contratista
Reviss:  Marton Mike Mitchell Humghries / Vicerrector Administrativo ¥ Financiaro
Aprobd: Silvia Efena Montoya Duffis / Reclora
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