F e INFOTEP

@ ¢F/ sSanAndrésy Providencia

TR —

Nit. 892.400.461-5
San Andrés Isla - Colombia

CONVOCATORIA AL COMITE COORDINADOR DE CONTROL INTERNO

De conformidad con lo establecido en la Resoluciéon No. 104 del 10 de mayo de 2018, y
teniendo en cuenta que una de las funciones del Comité Coordinador de Control Interno es
aprobar el Plan Anual de Auditoria de la entidad de la vigencia 2026, presentado por el Jefe
de Control Interno o quien haga sus veces, por medio del presente se convoca a los
miembros del Comité en los siguientes términos:

DEPARTAMENTO: SAN ANDRES ISLAS

FECHA:
HORA INICIO:
LUGAR:

LUNES 14 DE ABRIL DE 2026
5:30 PM - 6:00 PM
OFICINA RECTORIA

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Se convoca al Comité en pleno con el proposito de llevar a cabo la revisién, analisis y
aprobacion del Programa Anual de Auditoria correspondiente a la vigencia 2026

MEDIO DE REALIZACION DEL COMITE: “Sesién Comité presencial *

MIEMBROS DEL COMITE CONVOCADOS:

« El Rector, quien lo presidira.

» El Vicerrector Administrativo y Financiero.

* El Vicerrector Académico.

« El Profesional Especializado de Planeacion.

« El Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

ORDEN DEL DIA PROPUESTO:

ltem

ACTIVIDAD

1

Instalaciéon del comité.
(Bienvenida a los miembros del comité)

Verificacién del Quorum. Y Aprobacion del Orden del Dia

Presentacion del Programa de Auditoria por parte del Responsable de
Control Interno o quien haga sus veces
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Revision y Aprobacién del Programa de Auditoria, a ejecutar durante la
vigencia 2026

Cierre.

Quien convoca;

ClAad S —~ '
CHARLES GALLARDO HUMPHRIES ESMERALDA RODRIGUEZ MITCHELL

RECTOR INFOTEP APOYO CONTROL INTERNO
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AUDITORIA CONTROL INTERNO VIGENCIA 2026

ACTA PRIMER COMITE INSTITUCIONAL PARA LA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE

PROPOSITO DE LA REUNION

APROBACION PLAN ANUAL DE AUDITORIA CONTROL

INTERNO VIGENCIA 2026

14 de abril
FECHA: 2026
LUGAR: Oficina Rectoria
'HORA DE INICIO: HORA FIN:
5:30p. m. 6:00 p. m.

OBIJETIVO:

Se llevé a cabo el primer Comité Institucional de coordinacién de Control
Interno con el proposito de someter a revisién y aprobacion el Plan Anual de
Auditoria de Control Interno correspondiente a la vigencia 2026. En este
espacio se presentd el seguimiento a los informes de ley, los procesos de
evaluacion y control derivados de mandatos legales, asi como el estado de
avance de los planes de mejoramiento institucional

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA, PROCESO O
ENTIDAD QUE ORGANIZA LA REUNION

Oficina de Control Interno Administrativo

LIDER DE LA REUNION:

Esmeralda Rodriguez Mitchell
Apoyo Contratista Control Interno
Administrativo

MIEMBROS’DEL ASISTIO
N° COMITE CARGO DEPENDENCIA DE
CONVOCADOS LA INSTITUCION | ¢, NO
1 | CHARLESGALLARDO | pecTOR RECTORIA
HUMPHRIES X
VICERECTOR
Q'E‘QEES AVELINO ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO ’
) FINANCIERO |
X
JAMINA HENRY VICERECTORIA ACADEMICO ‘
3 ACADEMICA X
4 LYNNE DAVIS JEFE PLANEACION
SJOGREEN PLANEACION X
APOYO
ESMERALDA CONTRATISTA X
5 RODRIGUEZ M. CONTROL CONTROL INTERNO
INTERNO
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ORDEN DEL DIA ABORDADO
1 Instalacion Del Comité ( Bienvenida a los Miembros del comité) SI NO
Verificacién del quorum y Aprobacién del orden del dia X
Presentacién del Programa de Auditoria por parte del
3 Responsable de Control Interno o quien haga sus veces X
Revisién y aprobacion del programa de Auditoria, a ejecutar
4 durante la vigencia 2026 X
5 cierre X

DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion se inicid a la fecha y hora sefialada en la citacién enviada al correo institucional de cada
miembro del comité e igual como aparece en este documento, el sefior rector de la institucién
CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, realiza la apertura y da la bienvenida a los presentes.
Posterior a esto, el apoyo de contro! interno lee el orden del dia y hace referencia a la Ley 87 de
1993 decreto 1083 del 2015, habla sobre el objetivo de este comité institucional, como se debera
establecer, que es el seguimiento y evaluacién del sistema del control interno de la institucion,
expresando que el mismo, se debera realizar por o menos dos (2) veces al afio o cuando se
considere de manera extraordinario o necesaria.
El apoyo contratista de control interno hace una introduccién del tema que se va a tratar en este]
primer comité institucional de control interno, da las gracias a los presentes y todos los miembros
del comité por asistir a la citacion realizada para el desarrollo del mismo.

En este mismo orden de ideas presenta detalladamente cada punto de la presentacion, explicandol
los titulos de cada auditoria del programa del Plan periodo abril 2026 a marzo 2027, sus procesos|
v su periodicidad Mensual, Trimestral, Semestral y Anual.

Asi mismo, se precisdé que una de las auditorias objeto de seguimiento corresponde al Plan
Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, el cual pasa a denominarse Programa de
Transparencia y Etica Plblica PTEP teniendo dos componentes Programaético y Transversal.
Adicionalmente, dentro del plan se incorporé un nuevo componente de seguimiento llamado
Seguridad Digital.

Por ultimo, se recordd que este comité se debe realizar de manera obligatoria, es el primer comité
que tiene como Unico objetivo aprobar el plan de auditoria Anual de cada vigencia, porque es un
comité que posee puntos importantes que tienen que ver con el funcionamiento y el seguimiento
al control interno de la institucion.
No habiendo otro tema en particular, se evidencia el voto positivo de cada miembro existente

quienes aprueban el plan Anual De Auditoria de Control Interno para la vigencia 2026, y se
da por terminada la reunién sin novedades.

Para mayor constancia, se anexa el listado de asistencia con cuatro (4) participantes, a los 14 dias|
del mes de abril de 2026.

e

—

ESMERALDA RODRIGUEZ MITCHELL
Contratista Apoyo control Interno
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA VIGENCIA 2026
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